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SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA
OFICINA RESPONSABLE: ESTUDIOS ESPECIALES Y EVALUACION DE
PROYECTOS

TEMA

COMITE TECNICO ESTADISTICO
Lanzamiento del Monitor del Subsidio Familiar y Mercado Laboral.

ASISTENTES POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

Delegada para Estudios Especiales y la Evaluacion de Proyectos - SSF
Representante del Delegado para la Gestion - SSF
Representante de la Direccion de Gestion de las CCF - SSF
Representante de la Direccién Financiera y Contable - SSF
Delegado Oficina de Tecnologia y las Comunicaciones - SSF
Profesional Especializado Estudios Especiales y la Evaluacién de Proyectos - SSF

Contratistas de la Delegada para Estudios Especiales y la Evaluacion de Proyectos -
SSF

ASISTENTES POR PARTE DE LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Representante de ASOCAJAS Presencial
Zona Costa Principal Representante Caja de Compensacion Presencial
Atlantica Familiar COMBARRANQUILLA
Suplente Representante Caja de Compensacion Virtual
Familiar COMFAGUAJIRA
Zona Pacifica | Principal Representante Caja de Compensacion Virtual
™ Familiar COMFACAUCA
Suplente Representante Caja de Compensacion Virtual
Familiar NARINO \»’\ .
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Zona Central | Principal Representante Caja de Compensacion Presencial
Familiar CONFA
Suplente Representante Caja de Compensacion Presencial
Familiar COMFAMA
Zona Oriental | Principal Representante Caja de Compensacion Presencial
Familiar CAJASAN
Suplente Representante Caja de Compensacion Presencial
Familiar COMFENALCO TOLIMA s
Zona Principal Representante Caja de Compensacion - | Presencial
Orinoquia y Familiar COMCAJA
Amazonia
Zona Principal Representante Caja de Compensacion Presencial
Cundinamarca . Familiar CAFAM '
Suplente Representante Caja de Compensacion Presencial
Familiar COLSUBSIDIO

ASISTENTES POR PARTE DE LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Representante Ministerio del Trabajo Subdirectora de Formalizacion i
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFATOLIMA
Representante Caja de Compensacién Familiar COLSUBSIDIO
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFENALCO ANTIOQUIA
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFENALCO TOLIMA
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFIAR
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFAORIENTE
Representante Caja de Compensacion Familiar COMPENSAR
Representante Caja de Compensacién Familiar COMFAMILIAR ATLANTICO
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFANDI
Representante Caja de Compensacién Familiar COMFENALCO CARTAGENA
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFAMILIAR RISARALDA
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFAMILIAR PUTUMAYO
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFACUNDI
Representante Caja de Compensacién Familiar COMFABOY
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFASUCRE
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFACASANARE
Representante Caja de Compensacién Familiar CAJAMAG
Representante Caja de Compensacién Familiar COMFANORTE
Representante Caja de Compensacion Familiar CAJASAI
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Se realizo el CTE de forma hibrida, se tuvo un total de 44 personas conectadas por medio
del enlace de Teams y se trasmitié a través de un Facebook Live, con una audiencia
promedio de 52 personas, disponible en los siguientes enlaces:

- Parte 1: https:/fb.watch/I8jy-2HRNz/

- Parte 2: https:/fb.watch/I8iBSQKXSV/

En total de los asistentes al CTE, en marco del lanzamiento del Monitor del Subsidio
familiar y mercado laboral tuvo una asistencia hibrida de: 55 personas presenciales y 92
personas virtuales para un total de 147 personas. (Se adjunta lista de asistencia virtual y
presencial).

En este documento se utilizara la siguiente nomenclatura:

- Superintendencia del Subsidio Familiar (SSF)
- Caja de Compensacion Familiar (CCF)
- Comité Técnico Estadistico del Sistema del Subsidio Familiar (CTE)

ORDEN DEL DIA

1. Instalacion del Comite

2 Intervencién de Catalina Sanchez Bohorquez, Subdirectora de Formalizacion,
Ministerio del Trabajo.

3 Presentacion del Monitor del Subsidio Familiar y Mercado laboral, Claudia Marisol
Moreno Ojeda. Superintendente Delegada para Estudios Especiales y la
Evaluacién de Proyectos.

4. Intervencion de las CCF
4.1 Aprobacion del acta anterior
4.2 Llamado a lista y verificacion del quérum

4.3 Participacion CCF

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Instalacién del Comité

Se realiza la instalacion del CTE con una intervencion del Superintendente del Subsidio
Familiar, Luis Guillermo Pérez Casas, a través de un video, en el marco del lanzamiento), ’
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del producto de conocimiento realizado en conjunto con las CCF: Monitor del subsidio y
mercado laboral.

En donde destaca la importancia de esta iniciativa y los resultados por las CCF en sus
regiones a través de la inclusion social de la fuerza de trabajo. Asi mismo, el esfuerzo del
Gobierno Nacional con las reformas laborales y las reformas a la salud.

El Superintendente del Subsidio Familiar, Luis Guillermo Pérez Casas, termina con la
invitacion del Ministerio de Trabajo al Consejo Nacional de politicas publicas del Sistema
del Subsidio Familiar para construir en conjunto en el Codigo del Sistema del Subsidio
Familiar.

2. Intervencién de Catalina Sanchez Bohérquez, Subdirectora de Formalizacion
- Ministerio del Trabajo.

La Subdirectora de Formalizacién, Catalina Sanchez Bérquez, realiza una presentacion
de la Reforma Laboral, comenzando con que todos los trabajadores puedan acceder a
una formalizacién laboral, ha sido trabajada de forma tripartita (Ministerio de Trabajo,
Gremios y Sindicatos), es una reforma que incluye el enfoque de género, con esto se
quiere reconocer los derechos laborales de |a mujer, (mujeres cabezas de hogar, mujeres
cuidadoras), que les sea reconocido su trabajo y que puedan aportar a la estabilidad de
su familia.

Para su elaboracién usaron de insumo las recomendaciones de la OCDE, del Pacto por
el Empleo de la OIT, jurisprudencia emitida por las altas cortes sobre derechos laborales,
charlas con los Ministerios de Trabajo de Espafia, México y Chile experiencias y aportes.

Principales ejes de la reforma:

 Recuperacion de las horas del dia, se propone iniciar el trabajo a las 6:00 am y
finalizar a las 7:00 pm para el horario diurno y de 7:00 pm a 6:00 am para el horario
nocturno.

» Reconocer los derechos laborales para aquellos que trabajan en plataformas, para
que puedan acceder a una formalizacién laboral. Importante que accedan a la
seguridad social.

» Recuperar el recargo de festivo y dominical, pensando en que se llegue al pago del
100%, no del 75% como se hace actualmente. Se pretende que su aplicacién se
dé de manera progresiva, hasta el 2026, para recudir el impacto de estos recargo
en las empresas. »ﬁ
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Organizacién de contenidos de la reforma.

o Derechos individuales de los trabajadores
. Laboral Colectivo: Reducir la fragmentacion sindical (recomendacion hecha por la
OCDE), ampliacién de la organizacién colectiva, y el derecho a la huelga.

Dudas de las CCF:

« Agremiaciones ilegales: reciben una cantidad minima de los aportes del 4% por
planilla, las Cajas al operador le pagan mucho mas, por ejemplo: reciben $100 por
planilla y le pagan al operador $1.500.

« Sobre como se haria el aporte de la jornada agropecuaria a las Cajas y el tema de
la regulacién de los trabajadores de plataformas web.

FORMALIZACION

Red Nacional de Formalizacion, proyecto de la direccion de formalizacion. Con este
programa se llega a todo el territorio nacional para promocionar y sensibilizar de la
importancia de hacer o cotizar los aportes de seguridad social, en temas que tienen que
ver con salud, pension y CCF. También otorgan incentivos para que las empresas:

o Incentivo tributario ligado a generacion de nuevos empleos, vigente hasta agosto
de 2023, es un auxilio a la némina para que las empresas contraten nuevos
empleados, de la mano con el Plan Nacional de Desarrollo. Se quiere ampliar hasta
el 2026.

+ Exencion tributaria en la renta a las empresas que contraten a mujeres que hayan
sido victimas de violencia comprobada.

o Exencién tributaria para aquellos que contraten personas con discapacidad, adultos
mayores, jovenes.

« Certificado del primer empleo, también exencion tributaria sobre la renta

Trabajo Articulado.

« Consejo Nacional de la Economia Popular (PND 'y Presidencia), que las personas
que trabajen en la economia popular se formalicen y empiecen a hacer aportes, sin
que sea de manera forzada, fomentar cultura de pago

« Politica publica de vendedores informales, asistencia técnica a las alcaldias y ent
territoriales es(
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3. Presentacion del Monitor del Subsidio Familiar y Mercado laboral, Claudia
Marisol Moreno Ojeda - Superintendente Delegada para Estudios Especiales
y la Evaluacioén de Proyectos.

La Superintendente Delegada para Estudios Especiales y la Evaluaciéon de Proyectos,
Claudia Marisol Moreno Ojeda, realiza la presentacién formal de los hallazgos del Monitor
del Subsidio familiar y mercado laboral a partir de 5 puntos de analisis.

Primero, se muestra un analisis de los fundamentales macroeconémicos: perspectivas
economicas resilientes, destacando el crecimiento del PIB proyectado para la vigencia
2023 y el desaceleramiento de la Inflacién derivado del efecto de la Pandemia COVI D-19.

Segundo, en el segmento de mercado laboral: retos en la recuperacion.

Tercero, se analiza con enfoque diferencial a las mujeres en el Sistema de Subsidio
Familiar. En cuanto poder desarrollar lineamientos que fortalezcan la participacion hay que
preguntarse ;,Como mejorar las tasas de ocupacion de las poblaciones?. El pais tiene
unos retos en materia diferencial y territorial.

Atraves de la Ley 2294 de 2023 Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 “Colombia potencia Mundial de la Vida’, se propone una linea importante en el
asunto de mujeres en donde las CCF le apuestan a mejorar la condicion de las mujeres
como poblacion productiva que estd rezagada en comparacion con los hombres.
Asimismo, se pregunta: ;Qué se ha hecho por parte de las CCF frente al tema del
cuidado? Y se destaca la importancia de la mirada que las CCF pueden desarrollar frente
a las politicas de cuidado a nivel nacional y territorial en cada departamento.

Por cuarto, se realiza un analisis del Mercado Laboral en las regiones y se destacan las
preguntas: ;,Que nos esta afectando? ;Como nos afecta? ¢, Qué tipos de politicas serian
importantes para entender lo que esta pasando?

Asimismo, resalta la importancia en la identificacion gue han hecho las CCF de las
dinamicas de los sectores productivos en los territorios. La Superintendencia esta
interesada en hacer enfoques territoriales, hacer una mirada desde los territorios, es muy
diferente lo que sucede en el departamento de Antioquia y lo que sucede en el Amazonas.

Para finalizar, la Superintendente Delegada para Estudios Especiales y la Evaluacion de
Proyectos, Claudia Marisol Moreno Ojeda, realiza una invitacién para que las CCF
participen en los siguientes focos de trabajo (mesas de trabajo propuestas en conjun
con las CCF): jv(
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Sector productivo en los territorios
Enfoque diferencial desde el territorio
Tema poblacional

Tema tecnologico

ol s

4. Intervencion de las CCF

4.1 Aprobacion del acta anterior

El acta No. 28 fue remitida el dia 27 de diciembre afio 2022 via correo electronico a todos
los miembros del CTE para su revision y la retroalimentacion o aportes que pudiesen surgir
de la misma.

Se recibieron por medio de correo electronico los siguientes ajustes

1. Por parte del delegado Oficina de Tecnologia y las Comunicaciones — SSF, el 22
de diciembre de 2022.

2. Por parte del representante Caja de Compensacion Familiar COMFAMA, el 19 de
enero.

3. Por parte del representante Caja de Compensacion Familiar CONFA, el 20 de enero

4. Por parte de la Delegada para Estudios Especiales y la Evaluacién de Proyectos -
SSF

Se realizaron los ajustes correspondientes. Tras socializar dicha informacion y vencido el
plazo para la recepcion de observaciones o sugerencias. Se procede a la publicacion del
acta No. 28, y se considera como aprobada por el CTE, en la pagina Web de la SSF el dia
10 de febrero del presente ano:
https:!fwww.ssf.qov.co/webfquestftransparenciaa’estadistica—qenerales-del-sistema—
ssflegssf/comite-tecnico-estadistico.

4.2 Llamado a lista y verificacion del quorum

La Superintendente delegada para Estudios Especiales y la Evaluaciéon de Proyectos,
Claudia Marisol Moreno Ojeda, realiza realiza llamado a lista de acuerdo con la lista de
asistencia con el fin de verificar el quorum y otorgarles la palabra para su intervencion:
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e Diez (10) representantes de las CCF (Principales y suplentes):

o Representante Caja de Compensacion Familiar COMFAGUAJIRA
Representante Caja de Compensacién Familiar COMFACAUCA
Representante Caja de Compensacion Familiar NARINO
Representante Caja de Compensacion Familiar CONFA
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFAMA
Representante Caja de Compensacién Familiar CAJASAN
Representante Caja de Compensacion Familiar COMFENALCO TOLIMA
Representante Caja de Compensacién Familiar COMCAJA
Representante Caja de Compensacion Familiar CAFAM
Representante Caja de Compensacion Familiar COLSUBSIDIO

Qe 90 009 o

e Por parte de la SSF:
o Delegada para Estudios Especiales y la Evaluacién de Proyectos,
o Representante del Delegado para la Gestion,
o Representante de la Direccion Financiera y Contable,
o Representante de la Direccion de Gestion de las CCF
o y Delegado de la Oficina de Tecnologia y las Comunicaciones
o ASOCAJAS.

Tras la revision, se determina que hay quérum deliberatorio y decisorio para la realizacién
de la reunion del CTE.

4.3. Participacion CCF

Se realiza un panel sobre: “El papel de las Cajas de compensacion familiar en el desarrollo
laboral y el empleo el Colombia”, a través de dos preguntas orientadoras:

- ¢ Como han contribuido las CCF en la generacion de empleo formal y desarrollo
laboral
- ¢Porque es clave el analisis de la informacién en el Sistema del subsidio familiar?

Cada CCF participa e interviene desde su experiencia, proyectos y enfoque territorial,
comenzando con las CCF representantes de cada region del CTE y posteriormente las
demas CCF asistentes.

Las intervenciones de las CCF se centraron en las contribuciones particulares que han
venido realizando y de manera positiva han contribuido al beneficio, mejora y calidad
vida de sus afiliados en las regiones.
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FIRMAS POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA

Elaboré: Mateo A. Vera Ramirez - Contratista ;
Revisé: Efrain Garcia Venegas — Profesional Especializado f/-//—

Lyda N. Gémez Penagos — Contratista

Jorge H. Acufia Acosta - Contratista
Aprobé: Claudia Marisol Moreno Ojeda — Superintendente Delegada para Estudios Especiales y Evaluacion
de Proyectos

Anexos:

1. Monitor del Subsidio familiar y mercado laboral 2023.
2. Lista de asistencia Presencial
3. Lista de asistencia virtual (Teams)
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- o m:cm— n-o SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
o
~
ENTIDAD : FECHA (D/MV/A)
LUGAR :

. ¢ INTENSIDAD HORARIA:
TIPO DE ACTIVIDAD : DURACION A
NOMBRE DEL FACILITADOR: AREA RESPONSABLE: /
No CCF DEPENDENCIA NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CIUDADANIA CARGO (/FIRMA
" {amorcn . Toh na DL Yok n{__.n.ma

nro#nh o %4 4o ADY. QSF‘&E?.. .&\
Ao, 43 14 b, 9o y Fhudsden Ablo“Budmgs v

~ulg o, Derugeelly mle...qa:o Sehiag W
19 mﬁf.\&a&. NEACOS [MAigyw Fheow Ivens) 4 HETI0.548 k. Apoy. Vionacsn
2| o picr - Pravew | Sis Fenrm CoisHrian o, e 86032 35¢ fo Seciiinm Srs oo
213 ?nﬂﬂﬂwl._mo)&bﬁ? u.muo&.“ rD\.PmDmuo\ 602U 2 SOR Jere Dy deonolag Lo
Z Codtaotients [Ploncecne. [ ndrea R fores ¢ ©0.204,475 ___ [Jef Obc P 'nf Idec2Rlou
2 Cofeima 2 Subsidheo y&c{] Yo’ Trg Daz 0| @rpsse . dingtefadl b
2 Noo0agas  Eshies s Sraelaedl ) G e Sl RO/b7 372 mﬁmmﬁ Laeaim il Ao
25 Qﬁéﬁpuh. #gmﬁﬁm/: y Tama 0. @Alena Q_b.u.ﬁ.u\ SO.9q03. > o .Qo@
ALolon cndue D20 EX51L57"
L dox Ve be Ao, ,MML& LuYs1£( ‘
Rsanollo socy ( 2 _Marin 6550428

. lehes 4 5 [ it | Preiore @ | 1042364968 | [Ivohi 42| Gorf) (.
30{bmevolco Ol ﬁﬁm;hre, Frongswo Comgo Y2.290.60Y | goor. acathia y o bilih  fHoussrola
31 \h\uq.xk . .&c“\ . ﬁ;ﬁhﬁ.ﬁﬂa i \NQVS “&i.&\“ \%shﬁ_ /. Igo %Nﬂrm.hum \&hs&ﬂh R %*t..hwwa.‘ g
32|\l tbo Pobtd J [ Blaveccaon |ComLawds 7V ALSBLATC  [Gaenle Do\t B toNAplal
- ?.mniro«\h 03. 2 o\ onicn Fo\szar | 42.122.164 vl ovo $elo Buppt——"ccea— |

Dectaro da Bre, exp @ inequl quo AUTORIZO a la Superintendentia del

ACTIVIDADES DESARROLLADAS




Ve

e a——

svyav11ouYvs3ad

s3aVAIAILDY

-soursny 50) @ Gyl BULO) 8P J9POSD B A SOPRRSRALAD
pojTp Buu © CGPEP BY 03 63 onb 05N (9 QUG0S UGk

A TR0 B LT

& < agaagsgnﬂﬁglmmm.%s!i;ha!iiﬁl& i!-hﬂﬂm! ﬁ
GUSRLTIAR X mﬁ Uu ooy " WOUTW 8D
Pk LoD | : o=
SLORST=2P Cha oy
N T $EbEvIEIO] | 2 Zvwoam | yve’o " ol o
153Dy \Pvo5edos® 1 h0l9 €S0 J 9\ Py ™ RUTLY 723 V2 hoond wod v
B A i i) SRR, | VRud AN T LSO NIFWEWD ) (or
oppees | K% g At L L oS o
3 et ) hee ESed [N ¥ } €S - 4SS vy
&P P °ravu P9S 739 16O} | 99%0% OP°) ol Toson( | OWOID) |ev
[ | Gerosugd JopT L5 952 95 SoLIgY U1 [ Mone | 2soummppw gy
RWIFARS 780 1 00) OSSO | TooET 8 Wty [ SARERNY SEECARIE
R el Eheott'al O to'G °y" 0G0 oI 55y WU Yoy
Dl ol ~/p L &Ly o G "l 2 = GGp—~=] ] frouth €
m J PTIROEEOY | ‘g aapl Wwvone { 8¢
) \@N.NM%NNG.N c/ 1 = m ¢ 18
] o ASIPASS mlvmm 20202 [ VA e | 7 voDesun) TOQUOT o
7 = | 07 L5149 vy \@\m. COED [ Qoo e Wosier T\ POZWO Ve
88 A eyt L&k CEIoT refg) hory 2Of| wopoive) © P10’ 0sR) .3
B = 05UV VINVQVQNIo VINa30 S0QITI2dV A SUSWON VION3GN3d3a 490 oN
" .wamimzoazww(x_“““ MOAYLINIVA 130 IUEWON
{vwa) VHO34 avaung
O9LLISOVLS3 JLNOD VIONLSISY 30 T0HINOD rsesuhuo op 3 T S %
YVIINVS OIQISENS T30 VIONIONALNRIZANS olpisqnsi3ons N



()

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

SuperSubsidio
TRTTRE I Gt comiperda CONTROL DE ASISTENCIA COMITE ESTADISTICO
ENTIDAD FECHA (DIM/A)
LusAr INTENSIDAD HORARIA:
TIPO DE ACTIVIDAD DURACION A
NOMBRE DEL FACILITADOR: AREA RESPONSABLE:
No CCF DEPENDENCIA NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CIUDADANIA CARGO s FIRMA
#__SSF SECe | Yorme W Acoee \o Is9(238% Canbealssl ~55 =
o _SSE Spceep T_iu, N_68mez Riaged 1026233835 Candralista
@ SSE Conhidicion | Sobagim V. Ras l0126sU SR, conltalickr
sl KU 5 SO0Cez ® | Doid Alaole Pod A 01019019 Cantatish ;
| SSF soeee? | Kawn Hppgydes 10224434 34 Qonlvahste (2
8 == SoveecC [ S Vo | (IS S L) = Q > e
oS¢t Ve p [Die Voo £ | 105256016 3 Msdo i
J_ S S SDEEP ?:nszaaamﬁb s52'3wrags :Jmow
£9
60
61
62
63|
64
65}
G5
67,
P on . s s o s e e R e e Ly 810201 e, st ot
Deciaro qua so me ha Informado do ciara y comprena:bio qua tengo dax 8 conpcer, Bctushzar y rectdicar los datos p preporcs . @ salichar prusba do esta \ & soledar ird #n 80010 o 120 Gua 30 Io ha dado 8 ma datogy
persoraies, & presentsr quejes ante la S da Incustria y Cs por el uso da mis datos , 8 fevocar edta sutorzackin o solcter g2 los datga g sum ya de ferma granuds alos
ACTIVIDADES DESARROLLADAS

g\&



1. Resumen

Titulo de la Link - Comité Técnico Estadistico Ampliado

Participant 47

Hora de ini 6/08/23, 7:51:17 AM
Hora de fin 6/08/23, 4:24:36 PM
Duraciond 8 h33 min 18 s
Tiempomelh 44 min46s

2. Participantes

Nombre  Primera en Ultima salic Duracion d Correo elecld. de parti Rol

Lyda Natha 6/08/23, 8:6/08/23, 1.3 h 23 min Igomezp@:lgomezp@: Organizador
Jorge Hern:6/08/23, 8:6/08/23, 1.3 h 23 min jacunaa@s jacunaa@s Moderador
Mateo Alej 6/08/23, 8:6/08/23, 8:2 min 12 s mverar@ss mverar@ss Moderador
Planeacion 6/08/23, 8:6/08/23, 1.3 h 26 min planeacion planeacion Moderador
Leidy Bonil 6/08/23, 8:6/08/23, 1.3 h 22 min leidyjhojan leidyjhojan Moderador
Alvaro And 6/08/23, 8:6/08/23, 1:3 h 22 min planeacion planeacion Moderador

Yenny Com 6/08/23, 8:6/08/23,1:3h 22 min6s
Luis Fernan6/08/23, 8:6/08/23,1:3 h 24 min6 s
CIPRIAN PA6/08/23, 8:6/08/23,4:7h44 min19s
josearias 6/08/23, 8:6/08/23,9:41 min4s
BRENDA 6/08/23, 8:6/08/23,9:46 min4s
CARLOS AL 6/08/23, 8:6/08/23, 9:36 min 58 s
COMFACH(6/08/23, 8:6/08/23,9:21 min 8s
RECREACIC 6/08/23, 8:6/08/23, 1{1 h 22 min 26 5
CARLOS AL 6/08/23, 8:6/08/23,9:49 min 53 s
SUBDIRECT 6/08/23, 8:6/08/23,9:1h8 min 8s
Planeacién 6/08/23, 8:6/08/23, 8:12 min 53 s
MARJORIE 6/08/23, 8:6/08/23,1:3h20 min35s
comfaguaji 6/08/23, 8:6/08/23, 1:3 h 16 min 17 s
ESTADISTIC 6/08/23, 8:6/08/23,1:1 h 12 min31s
jorge monj 6/08/23, 8:6/08/23, 8:16 min 22 s
SERIS 6/08/23, 8:6/08/23,3:7h5min4s
Adriana Sei6/08/23, 8:6/08/23, 9:35 min 33 s
Andres Car 6/08/23, 8:6/08/23, 1:2 h30 min 24 s
\Nidia - Co16/08/23, 8:6/08/23,9:31 min 33 s
CARMENZ£6/08/23, 8:6/08/23, 8:11 min 23 s
ISABEL HER 6/08/23, 8:6/08/23, 9:40 min 33 s
MARLY AGI 6/08/23, 8:6/08/23,9:23 min5s
Angela Mai 6/08/23, 8:6/08/23,9:20 min 19 s
JAMES VID, 6/08/23, 8:6/08/23,9:5 min 20 s
Fosfec 6/08/23, 8:6/08/23,1:3 h8 min33s
Agencia (In 6/08/23, 9:6/08/23,2:5h 26 min 32 s
Johenna Vz6/08/23, 9:6/08/23, 111 h56 min 25 s
Angela Ron 6/08/23, 9:6/08/23, 1.2 h 56 min 2 s
CREDITO S(6/08/23, 9:6/08/23, 1(57 min 20 s
Elsy Cortés 6/08/23,9:6/08/23,2:5h 1 min13s
Anggy Men 6/08/23, 9:6/08/23, 1146 min 16 s

Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador



Bolivar Cha6/08/23, 9:6/08/23, 1.1 h 48 min 36 s
YEMILSON 6/08/23,9:6/08/23,2:5h11minls
Jose Arias {6/08/23,9:6/08/23, 1.2 h43 min 27 s
FRANCISCC 6/08/23, 9:6/08/23,1:2 h28 min 40 s
Adriana Se16/08/23, 9:6/08/23,9:16 min 36 s
ALDO HENI6/08/23, 9:6/08/23, 9: 14 min 24 s
Fovis (Invit: 6/08/23, 9:6/08/23, 1:1 h 50 min 37 s
Alejandra S6/08/23, 9:6/08/23,1:2h 41 s

Ing. Fidel E:6/08/23, 1(6/08/23,1:1 h 21 min 15 s
Kelly Gonz: 6/08/23, 1(6/08/23, 1:31 min 55 s

Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador



