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En cumplimiento del numeral 9 del Articulo 12 del Decreto 2595 del 13 de diciembre de
2012, por el cual se modifica la estructura de la Superintendencia del Subsidio Familiar y
se determinan las funciones de sus dependencias: “Realizar la evaluacién de los
convenios de cooperacion internacional que desarrollan las cajas de compensacion
familiar y demas instituciones sujetas a su vigilancia”.

Para el desarrollo de esta evaluacion y andlisis de los CCI reportados por las Cajas de
Compensacion Familiar (en adelante CCF) se tuvo en cuenta el cumplimiento de la norma,
las estructuras reportadas en el Sistema de Informacion de Monitoreo del Subsidio
Familiar — SIMON, la evaluacion y analisis de la informacién reportada por las CCF se
realiz6 en mesas de trabajo llevadas a cabo de manera virtual por parte del equipo
evaluador, ademas, se realizaron reuniones virtuales con un equipo designado por cada
una de las CCF, con el fin de escuchar una breve presentacion de la informacion mas
relevante de cada uno de los CCIl que reportaron, hacer seguimiento a los CCI que
surgieron en la vigencia de interés de la presente evaluacion y aclarar todos los
interrogantes que surgieron en el ejercicio del analisis de la informacién.

1. OBJETIVO

Realizar la evaluacién de los convenios de cooperacién internacional que desarrollaron
las Cajas de Compensacion Familiar CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO ANTIOQUIA, CAJAS DE COMPENSACIO FAMILIAR DE ARAUCA
COMFIAR, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO VALLE, CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO SANTANDER, durante la vigencia 2023.

2. ASPECTOS EVALUADOS

Los siguientes fueron los items analizados para el desarrollo de la evaluacion de los
Convenios de Cooperacion Internacional:

. Nombre del Donante

. Nacionalidad del donante

. Nombre del convenio de cooperacion internacional

. Objeto del convenio de cooperacion internacional

. Localizacion: Departamentos/municipios

. Valor aportado por el cooperante

. Aporte en especie de la caja de compensacion (cuantificado)
. Valor total del convenio de cooperacion internacional
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. Duracion total del convenio de coopera_dc’m internacional
. Fecha de suscricion del convenio
. Fecha de finalizacién del convenio
. Observaciones
3. ALCANCE

Las Cajas de Compensacion Familiar podran celebrar convenios y alianzas en materia de
Cooperacion Nacional e Internacional, con el fin de buscar la consecucion de recursos con
entidades del orden nacional e internacional que favorezcan la realizacion de las
actividades y el desarrollo de programas y proyectos enmarcados en la mision del Sistema
Nacional de Cajas de Compensacion Familiar y conforme a las politicas fijadas por el
Gobierno Nacional, respetando los principios y parametros establecidos en las Leyes 21 de
1982 y la Ley 789 de 2002. El periodo de analisis y evaluacion de los Convenios de
Cooperacion Internacional objeto de este informe es el comprendido entre el 01 de enero
hasta el 31 de diciembre del 2023.

4. CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL REPORTADOS POR LAS
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR EN LA VIGENCIA 2023.

Los convenios de cooperacion internacional objeto de seguimiento para el afio 2023 fueron
los siguientes:

Tabla 1 Convenios objeto del seguimiento

CAJA DE
VIGENCIA | COMPENACION NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL
FAMILIAR
VRI - Oportunidades sin Fronteras - Chqmonics International
COMEENALCO YRA-01-072-G — ALIANZA GENERACION SIN MIEDO - ACDI/VOCA
ANTIOQUIA

YRA - Jovenes Resilientes Uraba - ACDI/VOCA

Juntos por la Inclusion y Territorios Inclusion - ACNUR

SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y
HABILIDADES PARA EL TRABAJO A LOS BENEFICIARIOS DE SAVE
THE CHILDREN (ESPECIFICAMENTE POBLACION MIGRANTE
VENEZOLANA, COLOMBIANOS RETORNADOS Y/O POBLACION DE
ACOGIDA DEL PROGRAMA MEDIOS DE VIDA) - SAVE THE CHILDREN
DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS DE
COMFIAR GENERACION DE VALOR SOCIAL - ACDIVOCA

DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS DE
GENERACION DE VALOR SOCIAL - ACDIVOCA

Asistencia alimentaria individual implementada a través de la transferencia
fisica de kits alimentarios balanceados a personas o familias venezolanas
migrantes en transito (caminantes) - PROGRAMINDIVIDUAL MUNDIKITS
LA ALIMENTOS WFP

2023
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CAJA DE
VIGENCIA | COMPENACION NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL
FAMILIAR

Asistencia alimentaria individual implementada a través de la transferencia
fisica de kits alimentarios balanceados a personas o familias venezolanas
migrantes en transito (caminantes) - PROGRAMINDIVIDUAL MUNDIKITS
LA ALIMENTOS WFEP

Asistencia alimentaria individual y mensual implementada a través de la
transferencia fisica, de bonos con base monetaria para la compra de
alimentos balanceados que cubren las necesidades alimentarias de
poblacién migrante, retornada y de acogida en condicion vulnerabilidad. -
PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

Asistencia alimentaria individual implementada a través de la transferencia
fisica de kits alimentarios balanceados a personas o familias venezolanas
migrantes en transito (caminantes) - PROGRAMINDIVIDUAL MUNDIKITS
LA ALIMENTOS WEP

Implementar la ruta de inclusion laboral "recorrer" con énfasis en la
poblacién migrante proveniente de Venezuela, retornados colombianos y
poblacién acogida que aporte a la recuperacion temprana y mejore los
niveles de productividad de las empresas - Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo- PNUD

Acuerdo Colaboracion Estrategia de inclusién laboral para Victimas del
Conflicto Armado y otras poblaciones, mediante una malla de servicios
para la mitigacién de barreras - Organizacién de Estados Iberoamericanos
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura - OEI

Subvencién Monto Fijo IPACE 02-073-G — ACDI VOCA

COMFENALCO | ORDEN DE COMPRA NO 2005694 — ACDI VOCA

VALLE Subcontrato de Precio Fijo No VRI -TO1-22FFP-05 - CHEMONICS
INTERNACIONAL INC SUCURSAL COLOMBIA

Fuente: Elaboracion propia

COMFENALCO
SANTANDER

4.1 COMFENALCO ANTIOQUIA

Los convenios de cooperacién internacional presentados por la caja de compensacion
familiar COMFENALCO ANTIOQUIA son:

4.1.1.VRI - OPORTUNIDADES SIN FRONTERAS - CHEMONICS INTERNATIONAL

Tabla 2 VRI - Oportunidades sin Fronteras - Chemonics International

ITEM DATOS
DONANTE CHEMONICS INTERNATIONAL INC. Sucursal Colombia
NACIONALIDAD DEL

DONANTE Estados Unidos

NOMBRE DEL CONVENIO
DE COOPERACION VRI - OPORTUNIDADES SIN FRONTERAS
INTERNACIONAL

Implementar la estrategia Caminando unidos hacia las oportunidades para
generar condiciones y garantizar la vinculacién laboral de personas migrantes
provenientes de Venezuela, colombianas retornadas y comunidades de
acogida, asi como establecer espacios de sensibilizacion y ejecutar acciones
gue permitan dinamizar el ecosistema institucional en pro la empleabilidad
formal de esta poblacion en Medellin, Envigado, Itagti y Bello

OBJETO DEL CONVENIO
DE COOPERACION
INTERNACIONAL
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ITEM = DATOS
DEPARTAMENTO / Medellin, Itagiii, Bello y otros municipios del Area Metropolitana del Valle de

MUNICIPIOS Aburra.

Poblacion venezolana desplazada en el extranjero, solicitantes de asilo,
refugiados, apétridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados,
colombianos victimas de desplazamiento forzado o comunidad en riesgo y
comunidad de acogida.

$ 675,011,300 (COP)

POBLACION OBJETIVO

VALOR APORTADO POR
EL COOPERANTE
APORTE EN ESPECIE DE
LA CAJA DE

COMPENSACION $414,265,950 (COP)
FAMILIAR
(CUANTIFICADO)
VALOR TOTAL CONVENIO

DE COOPERACION $1.089.277.250 (COP)
INTERNACIONAL
DURACION TOTAL DEL
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERNACIONAL
FECHA DE
MODIFICACION DEL 17 de agosto de 2023
CONVENIO
FECHACI?(ENF\L’\EIQ%ZAC'ON 30 de enero de 2024
No. DE MODIFICACION | VRI-TO2-23-FAA-12 Modificacion 1
Fuente: Elaboracion propia

5 meses

El presente convenio tiene como fin buscar incluir y garantizar la vinculacion laboral de las
personas migrantes provenientes de Venezuela, colombianos retornados y comunidades
de acogida, ademas de establecer espacios de sensibilizacion y ejecutar acciones que
permitan dinamizar el empleo formal de esta poblacién en los municipios de Medellin,
Envigado, Itagtii y Bello.

Oportunidades Sin Fronteras (OSF) pretende apoyar al gobierno de Colombia y al sector
privado en el abordaje de las dificultades sociales y econémicas que surgen del fendmeno
de la migracibn masiva de venezolanos hacia Colombia. De acuerdo con Migracion
Colombia, para agosto de 2023, mas de 2.8 millones de personas que salieron de
Venezuela actualmente se encuentran en el pais, la mayoria de los cuales residen en areas
urbanas y en municipios fronterizos del pais que andan en busca de empleo y acceso a
servicios publicos, tales como educacion y atencién médica.

Por medio de este programa se ayuda a la integracion de los migrantes en las comunidades
colombianas aumentando el acceso a oportunidades econémicas licitas y promoviendo la
inversion del sector privado en las comunidades con alta poblacion de migrantes. Y tiene
como principales metas el incrementar la participacion en la economia licita, aumentar
oportunidades econdmicas incluyentes y mejorar el marco normativo para la integracion
econdmica.
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Para seguir con el cumplimiento de dicho programa el 17 de agosto de 2023 se establece
una modificacion del convenio, con el propésito de: modificar la clausula 3 “Agente de
Chemonics y cargo”; modificar la clausula 7 para ampliar la fecha de finalizacion del
convenio; modificar la "Lista de Pagos por Hitos Completados” para agregar un nuevo hito
No.3 y por consiguiente ajustar la numeracion de los hitos en adelante, aumentado el
namero total de hitos del convenio de 5 a 6 hitos; modificar el hito No.4 disminuyendo su
valor en COP$40,500,678, valor que se asigna al nuevo hito No.3. Adicionalmente, la
modificacion de los documentos de verificacién y la fecha de vencimiento de los hitos 4, 5
y 6; modificar la aplicacién final aprobada, para ajustar las actividades de formacion de
participantes y empresas en temas de empleabilidad e inclusion laboral establecidas en los
objetivos 1 y 3; asi como modificar los indicadores y resultados del proyecto; finalmente
modificar el presupuesto final aprobado, para eliminar y realinear algunos items del
presupuesto.

No obstante, los cambios anteriormente mencionados no afectan el valor total del convenio.

4.1.2.YRA-01-072-G — ALIANZA GENERACION SIN MIEDO - ACDI/VOCA

Tabla 3 Convenio YRA0-01-072-G — ALIANZA GENERACION SIN MIEDO
ITEM DATOS

DONANTE ACDI VOCA

NACIONALIDAD DEL DONANTE Estados Unidos

Alianza Generacién sin  Miedo: movilizacion

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL

oportunidades para jovenes en Caucasia y Caceres -
Alianza Generacion sin  Miedo: movilizacion 'y
oportunidades para jévenes en Caucasia y Caceres

OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Implementar acciones movilizadoras de cambios en los
jovenes entre 10 y 29 afios de Caucasia y Caceres,
desarrollando estrategias de empleo, promocién de
emprendimientos juveniles, promocion de relaciones
saludables, escuela de liderazgo, resignificacion de
espacio publico y el posicionamiento de los jovenes como
actores sociales de transformacion.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Céceres, Caucasia, Antioquia

POBLACION OBJETIVO

383 jovenes del Plan de Resiliencia Juvenil (183 de
Céceres y 200 de Caucasia)

60 Planes de Cohesion Familiar.

30 jovenes con formacidn en Educacion para el Trabajo
y Desarrollo Humano (ETDH)

25 jovenes en laboratorios de innovacion

60 jovenes con acompafiamiento en Ruta de empleo
116 jovenes en talleres sobre emprendimiento

100 jévenes en campamento de educacion financiera
100 Emprendedores juveniles apoyados  con
capitalizacion
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— 40 jovenes en talleres de comunicacion juvenil y
comunitaria
VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $1.044.649.942 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION $ 1.044.649.942 (COP)
INTERNACIONAL
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION | 13 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 15/07/2022
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 14/08/2023

Fuente: Elaboracion propia

La Alianza Generacion sin Miedo, del Programa Jovenes Resilientes impacta a personas
de los territorios de Caucasia, Caceres y Antioquia, entre los 10 y 29 afios, esto con el
fin de promover relaciones saludables a través de los planes de resiliencia juvenil-PRJ y
planes de cohesién familiar-PCF, asi mismo se pretende la creacion de dos escuelas de
liderazgo juvenil e implementacion de acciones de resignificacion de espacios publicos;
generar oportunidades de empleo y emprendimiento juvenil, resignificando estigmas y
abriendo caminos; y brindar herramientas de comunicacién para el posicionamiento de los
jovenes como actores sociales de transformacion

Este proyecto tiene como enfoque 4 tipo de resultados:

Resultado 1, a cargo de Comfenalco Antioquia y centrado en la ejecucién de dos planes:
Plan de Resiliencia Juvenil y el Plan de Cohesion Familiar. El primero de estos hace una
caracterizacion de factores protectores y de riesgo con la herramienta Youth Resilience
Assessment Tool YRAT., su implementacion se hard por 12 meses con 383 jovenes (183
de Céceres y 200 de Caucasia), gue comprenden: Acompafamiento psicosocial grupal con
Decido Ser Campedn/a (8 encuentros de 2 horas), Parche Con Sentido (estrategia de
encuentros juveniles dentro del PRJ) para abordar problematicas como consumo de SPA,
estrés, embarazo adolescente, reclutamiento forzado y explotacion sexual. Asesorias
individuales para temas mas personales y revisar el avance en logros planteados. El
segundo de estos se enfoca en la caracterizacion de factores protectores y de riesgo de
familias que presenten mayor afectacién psicosocial, segun resultados del YRAT, haciendo
una implementacion de 60 PCF, incluyendo temas de violencia intrafamiliar y sexual,
consumo de SPA y promocion de las rutas de atencién (16 horas).

Resultado 2, a cargo de la Corporacion Motivate, dividida en dos acciones, Participacion
Juvenil: Creacion de Escuela de liderazgo "Generacién sin Miedo", 1 escuela por municipio
con una duracién de 16 horas cada una, con cupo para 30 jévenes por Escuela. La segln
accién es la de Intervencion en espacios publicos: 2 iniciativas de mantenimiento y
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embellecimiento de zonas y ambientes protectores por municipio, a concertar con los(as)
jovenes participantes

Resultado 3, enfocado en tres lineas: Formacion (a cargo de Comfenalco Antioquia y
Makaia), Empleabilidad (a cargo de Comfenalco Antioquia) y Emprendimiento (a cargo de
Microempresas de Colombia). La primera basada en educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano (ETDH), acorde a las vocaciones productivas y los intereses de los jovenes (30
jovenes), realizacion de laboratorios de innovacion (65 h, 25 jévenes entre 15 a 19 afios).
La segunda, hace un acompafamiento ruta de empleo, cada joven participa en una
entrevista al iniciar el proyecto para establecer el perfil vocacional y 3 seguimientos a la
colocacion, l/trimestre. (60 jovenes), también realizacion de consultorias a 2 empresas
clave para favorecer la inclusion laboral de jovenes (40 h), 2 desayunos empresariales con
participacion de 15 empresas cada uno, para favorecer inclusion laboral de poblacion joven,
mujeres y jovenes LGTBIQ+, dar capacitacion de 16h con 2 delegados de las 15 empresas
con INclusionES de ACDI/VOCA para fomentar practicas inclusivas.

La tercera y Ultima con el objetivo de realizar 2 talleres para el desarrollo de habilidades
emprendedoras y fortalecimiento empresarial (16 h c/u, 100 jévenes, 1 taller de ideacion y
experimentacion modelos negocios (20 h, 16 jévenes), 1 campamento de Educacion
Financiera incluye transporte y alimentacion. (4 h, 100 jévenes) y a poyar a 100
emprendedores con capitalizacion.

Resultado 4, a cargo de Live Comunicaciones, se programaron 2 talleres de comunicacion
juvenil y comunitaria (1 por municipio). 20 jovenes por municipio, 40 en total; la elaboracion
de un video con historias de éxito de jovenes, llamado "IMPARABLES"; finalmente una
muestra artistica y cultural juvenil de la regibn como evento de cierre.

4.1.3.YRA-01-073-G - ALIANZA EMPODERAMIENTO JUVENIL SOSTENIBLE EN
APARTADO Y TURBO - ACDI/VOCA

Tabla 4 YRA-01-073-G - ALIANZA EMPODERAMIENTO JUVENIL SOSTENIBLE EN APARTADO Y TURBO

ITEM DATOS
DONANTE ACDI VOCA
NACIONALIDAD DEL DONANTE Estados Unidos
NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION YRA-01-073-G - Alianza Empoderamiento Juvenil
INTERNACIONAL Sostenible en Apartadd y Turbo.
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OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Brindar herramientas que favorezcan los proyectos de
vida de los jovenes de Apartadd y Turbo a través de la
implementacién de Planes de Resiliencia Juvenil-PRJ,
Planes de Cohesion Familiar-PCF y estrategias de
ocupacion del tiempo libre, resignificacién de espacios
publicos, empleo y emprendimiento.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Apartadd, Turbo

POBLACION OBJETIVO

Jovenes en entornos de alto riesgo, entre los que se
incluyen jovenes mujeres y hombres en condiciones
socioeconémicas vulnerables, afrodescendientes, de la
comunidad LGTBIQ+ vy jovenes migrantes. Otros
destinatarios son: la familia, la comunidad, los
organismos gubernamentales, las organizaciones de la
sociedad civil, los grupos de jovenes y el sector

empresarial.

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 855.502.277 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION | $382.172.715 (COP)
FAMILIAR (CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION $ 1.237.674.992 (COP)
INTERNACIONAL
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 14 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 02/06/2022
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 15/08/2023
FECHA DE LA MODIFICACION 29/06/2023

Fuente: Elaboracion propia

Por medio de la modificacién reportada se realiza una subvencion para extender el periodo
de ejecucion del convenio.

El Programa Jévenes Resilientes ha sido un ejemplo vivo de como la colaboracion entre
distintos actores puede generar un impacto significativo en la sociedad. La uniéon de USAID,
ACDI/VOCA, SINTRAINAGRO Yy otras organizaciones aliadas ha sido clave para crear un
efecto multiplicador que ha llegado a cientos de jévenes y sus familias, generando un
cambio positivo y duradero en la comunidad.

El objetivo del Programa Jovenes Resilientes ha sido claro: impactar positivamente la
juventud de Apartadé y las areas circundantes. Y, sin lugar a dudas, lo han logrado. Mas
de 356 personas se han visto beneficiadas directa e indirectamente gracias a este proyecto
innovador. Por medio de la capacitacién en diversas areas, desde habilidades técnicas
hasta el desarrollo de competencias emocionales y resiliencia, se les ha permitido a los
jovenes participantes ampliar sus horizontes, incrementar sus oportunidades laborales y
forjar una vision mas sélida de su futuro. Contribuyendo asi al desarrollo integral de la regién
y del pais.
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La regién de Uraba, en Colombia, ha sido teﬁgo de un poderoso impulso hacia el futuro
gracias al compromiso de SINTRAINAGRO vy diversas entidades aliadas. A traves del
Programa Jévenes Resilientes, desarrollado por USAID y ACDI/VOCA, se ha llevado a cabo
una exitosa certificacion de 199 jovenes de la zona, marcando un hito significativo para el
desarrollo de las nuevas generaciones.

La iniciativa ha sido posible gracias al trabajo conjunto de diversas organizaciones clave
gue han aunado esfuerzos para marcar la diferencia en la vida de estos jovenes. Entre ellas,
se destacan: LA FUNDACION SOCIAL FUNDAMILENIO, EL SENA, AUGURA,
FUNDACION SOCIAL SER ANDI, FUNDACION GRUPO ARGOS y la CORPORACION
JUVENIL BUENA VIBRA. Su colaboracion ha sido fundamental para brindar oportunidades
y capacitacion a los jovenes de la region.

El papel de SINTRAINAGRO ha sido fundamental en el proceso, ya que han sido los
facilitadores principales para llevar adelante esta noble causa. Conscientes de la
importancia de invertir en las generaciones venideras, SINTRAINAGRO ha demostrado su

compromiso con la comunidad y el desarrollo sostenible de la region.

4.1.4.JUNTOS POR LA INCLUSION — ACNUR

Tabla 5 Convenio JUNTOS POR LA INCLUSION Y TERRITORIOS INCLUSION — ACNUR

ITEM DATOS

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
DONANTE Refugiados

(ACNUR)
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION |Juntos por la Inclusion (Acuerdo de Colaboracion)
INTERNACIONAL COL01/2023/0000000649

OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Articular la oferta en los territorios para promover el acceso a
soluciones duraderas, para la atencion de las Personas a las
gue Servimos, en adelante, PwS, a través de la gestion y
articulacion de acciones que promuevan la Empleabilidad y el
Autoempleo en los territorios del Eje Cafetero (Quindio, Caldas
y Risaralda), Medellin y el Area Metropolitana del Valle de
Aburrg, en adelante AMVA y el Oriente Antioquefio.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Eje Cafetero (Quindio, Caldas y Risaralda), Medellin y el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, en adelante AMVA y el
Oriente Antioquefio.

POBLACION OBJETIVO

Se prioriza la atencion de colombianos victimas de
desplazamiento forzado, poblacion venezolana desplazada en
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el extranjero, solicitantes de asilo, refugiados, migrantes,
apatridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados,
comunidad en riesgo y comunidad de acogida. Se pretende
beneficiar a 1.250 personas

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 1.789.996.536 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR (CUANTIFICADO) | ¥ 593.962.875 (COP)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION

INTERNACIONAL $2.383.959.411 (COP)

DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE

COOPERACION INTERNACIONAL 6 meses
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 10 de febrero de 2023
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de diciembre de 2023 - Finalizado

Fuente: Elaboracion propia

"Juntos por la Inclusidon” es un proyecto que busca promover en los territorios acceso a
soluciones duraderas a las personas, por medio de la gestion y articulacién de acciones
gue promueven la empleabilidad y el autoempleo en los territorios del Eje Cafetero (Quindio,
Caldas y Risaralda), Medellin y el Area Metropolitana del Valle de Aburra, en adelante
AMVA vy el Oriente Antioquefio. Se pretende concretar una serie de acciones y medidas que
faciliten la inclusion socioeconémica de la poblacién migrante, refugiada y victima de
desplazamiento interno (priorizando la atencibn de colombianos victimas de
desplazamiento forzado, venezolana desplazada en el extranjero, solicitantes de asilo,
refugiados, migrantes, apatridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados,
comunidad en riesgo y comunidad de acogida).

Con el acompafiamiento de la Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Antioquia se
pretende generar una incidencia para la busqueda de integracién local, acceso a derechos
y servicios y, sensibilizar sobre la contratacién de la PwS para su integracién econémica y
local.

Asi mismo para el desarrollo de las actividades del proyecto se incorpora el enfoque
diferencial e inclusivo a partir del reconocimiento de las particularidades de los participantes
y la comprension de las dinAmicas propias. Por ello en la fase de diagnostico se requiere
identificar las diversas situaciones que puedan representar barreras para el acceso a la ruta
de empleo, formacion y procesos de empleabilidad
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4.1.5.JUNTOS POR LA INCLUSION — ACNUR (Enmienda 001)

Tabla 6 Juntos por la Inclusion (Acuerdo de Colaboracion) COL01/2023/0000000649/001

ITEM DATOS

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
DONANTE los Refugiados

(ACNUR)
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU
NOMBRE  DEL CONVENIO DE | Juntos por la Inclusion (Acuerdo de Colaboracion)
COOPERACION INTERNACIONAL COL01/2023/0000000649

Articular la oferta en los territorios para promover el acceso
a soluciones duraderas, para la atencién de las Personas a
las que Servimos, en adelante, PwS, a través de la gestién y
articulacion de acciones que promuevan la Empleabilidad y
el Autoempleo en los territorios del Eje Cafetero (Quindio,
Caldas y Risaralda), Medellin y el Area Metropolitana del
Valle de Aburra, en adelante AMVA y el Oriente Antioguefio.

Eje Cafetero (Quindio, Caldas y Risaralda), Medellin y el
DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Area Metropolitana del Valle de Aburra, en adelante AMVA 'y
el Oriente Antioquefio.

Se prioriza la atencién de colombianos victimas de
desplazamiento forzado, poblacion venezolana desplazada
en el extranjero, solicitantes de asilo, refugiados, migrantes,
apatridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados,
comunidad en riesgo y comunidad de acogida. Se pretende
beneficiar a 2.018 personas

$ 1.395.179.026,85 Millones (COP)

OBJETO DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

POBLACION OBJETIVO

VALOR APORTADO POR EL
COOPERANTE EN LA ENMIENDA

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR | $ 486.702.468 Millones (COP)
(CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE

$ 3.185.175.563,69 Millones (COP)

COOPERACION INTERNACIONAL 6 meses

FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 10 de febrero de 2023

FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de diciembre de 2023 - Finalizado
No. DE ENMIENDA COL01/2023/0000000649/001

Fuente: Elaboracién propia

Con el fin de implementar el proyecto “Intervenciones en Soluciones Duraderas para
emprendimiento y empleabilidad de la S.O NorOccidental” se plantean las estrategias
“Juntos por la Inclusién” y “Construyendo futuro”, mediante las cuales se busca que se
logren concretar una serie de medidas y acciones que faciliten la inclusién socioeconémica
de la poblacién migrante, refugiada y victima de desplazamiento interno.
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La estrategia de “Juntos por la Inclusion” se centra en la articulacion de la oferta en los
territorios para el acceso a soluciones duraderas para la atencién de PwS, gestionando y
articulando acciones que promuevan la empleabilidad y el autoempleo en territorios del Eje
Cafetero, Medellin y el Area Metropolitana del Valle de Aburra y el Oriente Antioquefio. Por
su lado la estrategia “Construyendo futuro” busca promover el empleo y el autoempleo de
la poblacién, la atencién esta centrada en: mujeres y jovenes venezolanos desplazados en
el extranjero,

solicitantes de asilo, refugiados, apatridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados
y desplazados internos, y comunidades de acogida residentes en ltuango, Apartado,
Carepa y Turbo. San José de Uré, Puerto Libertador y Monteria en Cérdoba; jévenes
desplazados internos, comunidad indigena Wounaan en el municipio de Quibdé Choco; y
Poblacién con discapacidad, minorias y con necesidades de proteccion internacional.

Se establecen cuatro lineas de trabajo (capacitacion técnica y habilidades blandas,
empleabilidad, autoempleo y emprendimiento, inclusién financiera), las cuales estan
orientadas a la insercion laboral y generacion de emprendimientos de la PwS, resignificar
el valor de los migrantes y refugiados.

4.1.6.JUNTOS POR LA INCLUSION — ACNUR (Enmienda 002)

Tabla 7 Juntos por la Inclusion (Acuerdo de Colaboracién) COL01/2023/0000000649/001
ITEM DATOS

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para

DONANTE los Refugiados (ACNUR)

NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU

NOMBRE DEL CONVENIO DE | Juntos por la Inclusién (Acuerdo de Colaboracion)
COOPERACION INTERNACIONAL COL01/2023/0000000649

Articular la oferta en los territorios para promover el acceso
a soluciones duraderas, para la atencion de las Personas a
las que Servimos, en adelante, PwS, a través de la gestién y
articulacion de acciones que promuevan la Empleabilidad y
el Autoempleo en los territorios del Eje Cafetero (Quindio,
Caldas y Risaralda), Medellin y el Area Metropolitana del
Valle de Aburra, en adelante AMVA y el Oriente Antioquefio.

Eje Cafetero (Quindio, Caldas y Risaralda), Medellin y el
DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Area Metropolitana del Valle de Aburr4, en adelante AMVA 'y
el Oriente Antioquefio.

Se prioriza la atencion de colombianos victimas de
desplazamiento forzado, poblacion venezolana desplazada
en el extranjero, solicitantes de asilo, refugiados, migrantes,

OBJETO DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

POBLACION OBJETIVO apétridas o en riesgo de apatridia, colombianos retornados,
comunidad en riesgo y comunidad de acogida. Se pretende
beneficiar a 1.968 personas
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VALOR APORTADO POR EL
COOPERANTE EN LA ENMIENDA

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR | $ 486.702.468 (COP)
(CUANTIFICADO)

$ 406.727.964,48 Millones (COP)

VALOR TOTAL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE

$ 3.591.903.528,17 (COP)

COOPERACION INTERNACIONAL 6 meses

FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 10 de febrero de 2023

FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de diciembre de 2023 - Finalizado
No. DE ENMIENDA COL01/2023/0000000649/002

Fuente: Elaboracion propia

Con el fin de implementar el proyecto “Intervenciones en Soluciones Duraderas para
emprendimiento y empleabilidad de la S.O NorOccidental” se plantean las estrategias
“Juntos por la Inclusion” y “Territorios de Inclusion”, mediante las cuales se busca que se
logren concretar una serie de medidas y acciones que faciliten la inclusién socioeconémica
de la poblacién migrante, refugiada y victima de desplazamiento interno.

La estrategia de “Juntos por la Inclusidon” se centra en la articulacion de la oferta en los
territorios para el acceso a soluciones duraderas para la atencién de PwS, gestionando y
articulando acciones que promuevan la empleabilidad y el autoempleo en territorios del Eje
Cafetero, Medellin y el Area Metropolitana del Valle de Aburra y el Oriente Antioquefio. En
cuanto a la estrategia “Territorios de Inclusién” se busca promover el empleo y el
autoempleo de la poblacion, la atencidén esta centrada en: mujeres y jévenes venezolanos
desplazados en el extranjero, solicitantes de asilo, refugiados, apatridas o en riesgo de
apatridia, colombianos retornados y desplazados internos, y comunidades de acogida
residentes en ltuango, Apartadd, Carepa y Turbo. San José de Uré, Puerto Libertador y
Monteria en Cordoba; jovenes desplazados internos, comunidad indigena Wounaan en el
municipio de Quibdd Choco; y Poblacion con discapacidad, minorias y con necesidades de
proteccién internacional.

Se establecen cuatro lineas de trabajo (capacitacion técnica y habilidades blandas,
empleabilidad, autoempleo y emprendimiento, inclusion financiera), las cuales estan
orientadas a la insercion laboral y generaciéon de emprendimientos de la PwS, resignificar
el valor de los migrantes y refugiados.
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4.2 COMFIAR ARAUCA

Los convenios de cooperacion internacional presentados por la caja de compensacion

familiar COMFIAR ARAUCA son:

4.2.1 SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES
PARA EL TRABAJO A LOS BENEFICIARIOS DE SAVE THE CHILDREN
(ESPECIFICAMENTE POBLACION MIGRANTE VENEZOLANA, COLOMBIANOS
RETORNADOS Y/O POBLACION DE ACOGIDA DEL PROGRAMA MEDIOS DE

VIDA) - SAVE THE CHILDREN

Tabla 8 Convenio SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES PARA EL
TRABAJO A LOS BENEFICIARIOS DE SAVE THE CHILDREN

ITEM

DATOS

DONANTE

SAVE THE CHILDREN

NACIONALIDAD DEL DONANTE

REINO UNIDO

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL

Contrato No. CON-PTS-COL-ARA-2023-
02-016

OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL

Prestar servicios de fortalecimiento de
competencias y habilidades para el trabajo
a los beneficiarios de Save the Children
(especificamente  poblacién  migrante
venezolana, colombianos retornados y/o
poblacién de acogida del programa medios
de vida), orientado hacia la gestién para el
acceso a oportunidades laborales, a través
de la orientacion, capacitacion y
acompafiamiento en el departamento de
Arauca.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Municipio de Arauca, Departamento de
Arauca

POBLACION OBJETIVO

Mil trescientos veinte (1,320) personas de
las comunidades de priorizadas en los
municipios de Tame, Saravena, Fortul y
Arauquita. Migrantes venezolanos,
colombianos retornados y comunidad de
acogida.

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE

$ 70.000.000 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)
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VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL | $ 70.000.000 (COP)

DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION

INTERNACIONAL 6 meses

FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 16 de febrero de 2023

FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de agosto de 2023

Fuente: Elaboracion propia

La Fundacion Save the Children es una entidad sin animo de lucro que opera en Colombia
desde hace aproximadamente 25 afios que realiza diversos proyectos de cooperacion,
centrados en la promocion integral de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
en condiciones de vulnerabilidad.

Dentro de las actividades a realizar en el convenio se encuentra el establecimiento de una
ruta de empleabilidad a beneficiarios, en la cual se realiza el registro de hojas de vida en la
plataforma del Servicio Publico de Empleo, orientacién laboral, taller laboral (competencias
claves y transversales), articulacion e incidencia interinstitucional, capacitacion para el
trabajo

4.2.2 JOVENES CONSTRUCTORES DE OPORTUNIDADES EN ARAUCA -

ACDI/VOCA (SUBVENCION YRA-02-064-G)

Tabla 9 Convenio JOVENES CONSTRUCTORES DE OPORTUNIDADES EN ARAUCA — ACDI/VOCA
ITEM DATOS

DONANTE ACDIVOCA

NACIONALIDAD DEL DONANTE Estados Unidos

JOVENES CONSTRUCTORES DE
OPORTUNIDADES EN ARAUCA - YRA-
02-064-G
Disefio e implementacion de estrategias
innovadoras de generacion de valor social
transformando realidades de manera
responsable con iniciativas sostenibles
utilizando metodologias y soluciones que
generen oportunidades de inclusion
OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION socioecondmica a través de capacitacion

INTERNACIONAL en jovenes, mujeres, comunidades étnicas,
migrantes y otros grupos marginados como
agentes de cambio innovadores
promoviendo el desarrollo de capacidades,
empoderamiento de comunidades
vulnerables y promover culturas de la
legalidad.

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Arauca- Arauca Barrio Playitas
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o Nifios, nifias y Jovenes del sector Playitas
(125 personas)

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $278.360.500 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)

POBLACION OBJETIVO

0

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION

INTERNACIONAL $278.360.500 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 13 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 11 de julio de 2022
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 10 de agosto de 2023
Modificacién No. 1. El propdésito de la
modificacion es:
- Extender el periodo de
ejecucion
) - Disminuir el monto total

- Disminuir el monto fijo total

- Modificar el Anexo A.
Descripcion de Actividades e
Hitos

ACDI/VOCA es una ONG norteamericana que fomenta el crecimiento econdmico
sostenible, promueve iniciativas que generan oportunidades y elevan la calidad de vida de
las comunidades.

A través de este convenio se buscé fortalecer las habilidades psicosociales y para la vida
de aquellos (as) jovenes, asi como de sus familias, con la implementacion de los PRJ y los
PCR; también, fomentar entornos protectores para los jovenes con actividades orientadas
al uso del tiempo libre y a la promocién de participacion ciudadana; asi como fomentar su
acceso al mercado laboral formandolos desde la orientacién ocupacional y de su respectiva
colocacion efectiva. Todo esto como respuesta al fendbmeno migratorio que actualmente se
vive en el territorio colombiano.

Por medio de la Modificacién No. 1, se hace ampliacién de la fecha de terminacion del
convenio en un mes; asi mismo se hace una reduccion del 99,8% tanto del monto estimado
total como del monto fijo total. Dicha modificacion se hace efectiva a partir del 08 de julio
de 2022.
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4.2.3 JOVENES CONSTRUCTORES DE OPORTUNIDADES EN ARAUQUITA -
ACDIVOCA (SUBVENCION YRA-01-082-G)

Tabla 10 Convenio JOVENES CONSTRUCTORES DE OPORTUNIDADES EN ARAUQUITA — ACDIVOCA

ITEM DATOS
DONANTE ACDIVOCA
NACIONALIDAD DEL DONANTE Estados Unidos
NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION | JOVENES CONSTRUCTORES DE OPORTUNIDADES
INTERNACIONAL EN ARAUQUITA — ACDIVOCA - YRA-01-082-G

Contribuir mediante promuevan al mejoramiento la
implementacién la creacion de espacios compartidos y
OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION | permitan el ludico que sano esparcimiento y el buen uso

INTERNACIONAL del tiempo libre. Promover en los jévenes, la participacién
juvenil y liderazgo, generando capacidad entre ellos para
fortalecer sus talentos.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Arauquita- Arauca Centro Poblado la Esmeralda y
Asentamiento 26 de Octubre

POBLACION OBJETIVO Nifios, nifias y Jovenes del sector (Meta 150 personas)

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 309.656.701 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR (CUANTIFICADO) 0
VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL $ 309.656.701 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE 12 meses
COOPERACION INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 1/08/2022
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31/07/2023

ACDI/VOCA como una ONG norteamericana fomenta el crecimiento econémico sostenible,
promueve iniciativas que generan oportunidades y elevan la calidad de vida de las
comunidades.

Mediante la implementacion de una serie de estrategias en las regiones fronterizas busca
abordar los problemas relacionados con la migracion, dada la crisis social, politica y
econdmica en Venezuela que ha llevado a altas tasas de personas que abandonan el pais.

Los obijetivos especificos de este convenio son:
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e Desarrollar habilidades para la vida a través del acompafiamiento psicosocial que
fortalezcan el proyecto de vida de los jovenes y el mejoramiento de sus dindmicas
y relaciones familiares.

e Fomentar entornos protectores desde la apropiacion de espacios comunitarios, con
el desarrollo de actividades ludicas, culturales y deportivas para el uso adecuado
del tiempo libre.

4.2.4 ACUERDO CO002-0418-AM03-2022 (Plan Estratégico de Pais 2021 - 2024) -
PROGRAMA INDIVIDUAL MUNDIKITS LA ALIMENTOS WFP

Tabla 11 Convenio ASISTENCIA ALIMENTARIA INDIVIDUAL

ITEM DATOS
DONANTE World Food Programme
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU

ACUERDO C002-0418 (Plan
Estratégico de Pais 2021 — 2024))

Ampliacién inmediata en la cobertura
de la respuesta nutricional a los
grupos vulnerables a través de la
entrega de Food Rations, ofreciendo
OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL | alimentos en especie para las
personas en transito. Esta actividad
esta alineada con las prioridades del
Plan de Respuesta Integrado del
Gobierno y de las Naciones Unidas

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS ARAUCA, ARAUQUITAY TAME
) Migrantes Venezolanos, Colombianos
POBLACION OBJETIVO retornados y/o poblacion de acogida
del programa medios de vida
VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 459.550.147 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL $ 459,550,147 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 5 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 01/08/2022
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 28/02/2023
NOMERO DE ADENDA ADENDA No, 2c(§32%2-0418-AM03-

Fuente: Elaboracién propia

Con este Convenio se presté asistencia alimentaria individual y mensual a través de la
implementacién de transferencia basada en efectivo — CBT (Bonos-Efectivo) para la compra
de alimentos balanceados que cubren las necesidades alimentarias y de higiene de
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poblacién migrante, retornada y de acogida en condicion vulnerabilidad por un periodo de
un mes.

Los principales objetivos del convenio son, salvar vidas y evitar el deterioro de la seguridad
alimentaria de las personas, otorgando asistencia alimentaria a las comunidades en
situacion de vulnerabilidad. Para esto, se llevaron a cabo unos criterios de seleccion
focalizando y haciendo mapeo en terreno de acuerdo con lineamientos de WFP,
garantizando que las personas que reciban la asistencia cumplan con los criterios de
seleccién de la poblacion vulnerable como: criterio geografico, criterio de nacionalidad,
criterio de permanencia entre otros.

La Cobertura total de la adenda fue de 33.941 beneficiarios atendidos distribuidos de la
siguiente manera: Arauca 17.293, Saravena 7.762, Arauquita 5.054 y Tame 3.832.

425 ACUERDO CO002-0418-AM04-2022 (Plan Estratégico de Pais 2021 - 2024) -
PROGRAMINDIVIDUAL MUNDIKITS LA ALIMENTOS WFP

Tabla 12 ACUERDO CO02-0418 (Plan Estratégico de Pais 2021 — 2024)

ITEM DATOS
DONANTE World Food Programme
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU
NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION ACUERDO CO002-0418 (Plan Estratégico
INTERNACIONAL de Pais 2021 — 2024)

Asistencia alimentaria individual
. implementada a través de la transferencia
OBJETO DEL FNQr’\é\lgi’\,ﬂ(leoDll\El ACLOOPERAC'ON fisica de kits a_li_mentarios balancegdos a
personas o familias venezolanas migrantes
en transito (caminantes)
ARAUCA, PANAMA (Arauquita) y TAME (San
Salvador)
Migrantes venezolanos, colombianos
retornados y comunidad de acogida
P 5.000 beneficiaros:
POBLACION OBJETIVO Arauca 3.000
Tame 1.000
Arauquita 1.000

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 31.055.254 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR (CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION
INTERNACIONAL $ 819.405.684 (COP)

DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 01 de enero de 2023

2 meses
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FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 28 de febrero de 2023
ADENDA No, CO02-0418-AM04-2022 por la
NUMERO DE ADENDA cual se aumenta la asistencia y se incluye
un aumento en el presupuesto

Fuente: Elaboracion propia

El presente acuerdo prestd asistencia alimentaria individual implementada a través de la
entrega fisica de kits de alimentos balanceados que cubren las necesidades alimentarias
de poblacion migrante, retornada y de acogida en condicion vulnerabilidad en transito. Esta
modalidad de kits de alimentos “CAMINANTES” es un paquete que busca cubrir el 70% del
valor caldrico diario de 2100 calorias persona/ dia.

Los objetivos del acuerdo son:

e Salvar vidas

e Evitar el deterior en la seguridad alimentaria de las personas.

e Asegurar el consumo caldrico basico a través de entrega de alimentos de consumo
inmediato y de facil transporte para las personas en transito.

Con esta enmienda se hace una inclusién en el presupuesto con el fin de ejecutar las
actividades descritas en el plan operativo y el presupuesto, se adiciona un total de $
31.055.254 ($ 29.023.602 que correspondena gastos directos del asociado cooperante y $
2.031.652 que corresponden a la tasa de gestion del 7%). Ademas se ratifica que el socio
cooperante (COMFIAR) es el encargado de realizar el proceso de reempaque, transporte y
entrega de los alimentos a cada uno de los beneficiarios del programa.

4.2.6 ACUERDO CO002-0522 (Plan Estratégico de Pais 2021 — 2024) - PROGRAMA
MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

Tabla 13 ACUERDO C0O02-0522 (Plan Estratégico de Pais 2021 — 2024)

ITEM DATOS
DONANTE World Food Programme (WFP)
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU

ACUERDO C002-0522 (Plan

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL Estratégico de Pais 2021 — 2024)
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Asistencia alimentaria individual y
mensual implementada a través
de la transferencia fisica, de
bonos con base monetaria para la
OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL compra de alimentos balanceados
que cubren las necesidades
alimentarias de poblacion
migrante, retornada y de acogida
en condicién vulnerabilidad.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS ARAUCA, (Panam4y PAHU-Tame)

Migrantes venezolanos, colombianos
retornados y comunidad de acogida

POBLACION OBJETIVO 21.500 caminantes (dependiendo del
flujo)
VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 578.000.000 (COP)
APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)
VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL $ 578.000.000 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 9 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 01 de marzo de 2023
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de diciembre de 2023

Fuente: Elaboracion propia

El WFP tiene una amplia experiencia en el tema de la respuesta a la crisis migratoria
venezolana, esto se puede evidenciar en la asistencia que brind6 durante el afio 2021, 1.1
millones de migrantes, colombianos retornados y familias vulnerables en comunidades de
acogida de 17 departamentos del territorio nacional.

El departamento de Arauca, dada su localizacibn geogréfica y sus caracteristicas
fisiograficas, es un territorio de especial interés para implementar el acuerdo de asistencia
alimentaria. La atencion humanitaria que se brinda por el grupo de profesionales pretende
beneficiar a personas que provienen de Venezuela y que transitan de forma peatonal en la
ruta de caminantes Arauca — Casanare.

La modalidad de asistencia, se hace entrega en especie de food rations para la atencién de
migrantes en puntos estratégicos de las rutas de transito, dichos kits estdn compuestos por
un paguete alimentario que busca aportar al menos el 70% del valor calorico diario que
debe ingerir una personas (2.100 calorias persona/dia). Ademas, esta modalidad también
cuenta con procesos de fortalecimiento de capacidades para los beneficiarios en términos
del uso correcto de los alimentos ofrecidos, con el fin de poder mejorar su calidad de vida
y su seguridad alimentaria y nutricional.
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4.2.7 ACUERDO C0O02-0522-AM01-2023 (Plan Estratégico de Pais 2021 — 2024) -
PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

Tabla 14 Convenio PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

ITEM DATOS
DONANTE World Food Programme (WFP)
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU

ACUERDO C002-0522 (Plan
Estratégico de Pais 2021 — 2024)

Asistencia alimentaria individual
implementada a través de la
transferencia fisica de kits

OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL alimentarios balanceados a
personas o familias venezolanas
migrantes en transito
(caminantes)

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS ARAUCA, (Panamay PAHU-Tame)

Migrantes venezolanos, colombianos
retornados y comunidad de acogida

NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL

POBLACION OBJETIVO 21.500 caminantes (dependiendo del
flujo)
VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 14.414.698 (COP)
APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)
VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL $ 632.874.698 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 9 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 01 de marzo de 2023
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 31 de diciembre de 2023
) ENMIENDA C002-0522-AMO01-
NUMERO DE ENMIENDA 2023, por medio de la cual se

hace una adicion al presupuesto

Fuente: Elaboracién propia

Con esta enmienda se hace una inclusién en el presupuesto con el fin de contratar servicio
de vigilancia para la custodia de alimentos y otros elementos, se adiciona un total de $
14.414.698 ($ 13.471.680 que correspondena gastos directosdel asociado cooperante y $
943.018 que corresponden a la tasa de gestion del 7%). Ademas se ratifica que el socio
cooperante (COMFIAR) es el encargado de realizar el proceso de reempaque, transporte y
entrega de los alimentos a cada uno de los beneficiarios del programa.
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4.2.8 ACUERDO C0O02-0522-AM02-2023 (Plan Estratégico de Pais 2021 — 2024) -
PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

Tabla 15 Convenio PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS WFP

ITEM DATOS
DONANTE World Food Programme (WFP)
NACIONALIDAD DEL DONANTE ONU
NOMBRE DEL CONVENIO DE COOPERACION ACUERDO C002-0522 (Plan
INTERNACIONAL Estratégico de Pais 2021 — 2024)

Asistencia  alimentaria  individual
implementada a través de la
OBJETO DEL CONVENIO DE COOPERACION transferencia fisica de kits

INTERNACIONAL alimentarios balanceados a personas
o familias venezolanas migrantes en
transito (caminantes)

ARAUCA — Ruta A Panama de
Arauquita, Tame
Arauca — Ruta A de Panama de
ARAUITA
1.000 beneficiarios (enero 2024)
Arauca — Ruta A de Panama de
ARAUITA
1.000 beneficiarios (febrero 2024)
Tame, 500 beneficiarios (enero 2024)
Tame, 500 beneficiarios (febrero 2024)

VALOR APORTADO POR EL COOPERANTE $ 81.598.200 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR (CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE COOPERACION

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

POBLACION OBJETIVO

INTERNACIONAL $ 714.472.898 (COP)
DURACION TOTAL DEL CONVENIO DE COOPERACION 11 meses
INTERNACIONAL
FECHA DE SUSCRIPCION CONVENIO 01 de marzo de 2023
FECHA DE FINALIZACION CONVENIO 29 de febrero de 2024

ENMIENDA C0O02-0522-AMO02-
2023, por la cual se aumenta la
NUMERO DE ENMIENDA asistencia, se incluye un aumento en
el presupuesto y una extension en el
tiempo de ejecucién del acuerdo.

Fuente: Elaboracién propia

La WFP en el afio 2023 tiene presencia en 14 departamentos del territorio nacional
(Antiogquia, Arauca, Atlantico, Bolivar, Casanare, Cauca, Cesar, La Guajira, Magdalena,
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Narifio, Norte de Santander, Santander, ToIim?y Valle del Cauca) y brind6 asistencia bajo
las modalidades CBT (bonos y efectivo), comidas calientes y entrega de alimentos en
especie (Food Rations e Inkind).

Por medio de la presente enmienda se realiza un aumento de la asistencia en la modalidad
de entrega de alimentos en especie, las actividades relacionadas con este aumento a su
vez se encuentran enmarcadas en la recepcion de una asistencia humanitaria en donde
tienen acceso a servicios de calidad y diferenciados.

Paralelamente se hace la solicitud de incluir en el presupuesto de $ 81.598.200 para la
ejecucion de las actividades descritas en el plan operativo y de presupuesto del programa
($ 76.260.000 que correspondena gastos directosdel asociado cooperante y $ 5.338.200
gue corresponden a la tasa de gestion del 7%). Nuevamente se ratifica que el socio
cooperante (COMFIAR) es el encargado de realizar el proceso de reempaque, transporte y
entrega de los alimentos a cada uno de los beneficiarios del programa. A la vez que se
decide extender el acuerdo hasta el 29 de febrero de 2024, con esta extension se proyecta
atender a 1.500 beneficiarios en el mes de enero y 1.500 beneficiarios en el mes de febrero,
en los municipios y/o zonas donde se centra la atencion.

4.3 COMFENALCO SANTANDER

4.3.1 INCLUSION LABORAL "RECORRER” CON ENFASIS EN LA POBLACION
MIGRANTE PROVENIENTE DE VENEZUELA, RETORNADOS COLOMBIANOS Y
POBLACION ACOGIDA QUE APORTE A LA RECUPERACION TEMPRANA Y
MEJORE LOS NIVELES DE PRODUCTIVIDAD DE LAS EMPRESAS - PROGRAMA
DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO- PNUD

Tabla 16 Convenio INCLUSION LABORAL "RECORRER” - PNUD

ITEM DATOS
DONANTE PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO -
PNUD
NACIONALIDAD ESTADOS UNIDOS - PNUD
NOMBRE DEL CONVENIO DE inclusién laboral "recorrer” con énfasis en la poblacion migrante

COOPERACION INTERNACIONAL proveniente de Venezuela, retornados colombianos y poblacion
acogida que aporte a la recuperacion temprana y mejore los niveles
de productividad de las empresas - Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo- PNUD

OBJETO DEL CONVENIO DE Implementar la ruta de inclusion laboral “Recorrer” con énfasis en la
COOPERACION INTERNACIONAL poblacion migrante de Venezuela, retornados colombianos y
poblacion de acogida. Que aparte a la recuperaciéon temprana, la

reactivacion econémica territorial y mejore los noveles de
productividad de las empresas.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Bucaramanga y su area metropolitana
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POBLACION OBJETIVO 240 migrantes venezolanos, colombianos retornados y poblacion de
acogida.
VALOR APORTADO POR EL $ 1.187.837.380 (COP)
COOPERANTE
APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA No reportado
DE COMPENSACION FAMILIAR
(CUANTIFICADO)
VALOR TOTAL CONVENIO DE $1.187.837.380 (COP)
COOPERACION INTERNACIONAL
DURACION 19 meses
FECHA DE SUSCRIPCION 19 de mayo de 2022
CONVENIO
FECHA DE FINALIZACION 15 de diciembre de 2023
CONVENIO
NUMERO DE ADENDA ENMIENDA N° 4, se evidencia la necesidad de continuar con el
trabajo conjunto de los cooperantes durante el afio 2023. Se aprueba
extension de la vigencia hasta el 15 de diciembre de 2023, aumento
de la poblacion objetivo y una adicibn de recursos por
COP$411.880.000 (CUATROCIENTOS ONCE  MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE)

Fuente: Elaboracion propia

Ya que el departamento es el sexto receptor de poblacién refugiada y migrante proveniente
de Venezuela, el convenio se enfoca en promover la colocacién de poblacion vulnerable
con énfasis en migrantes provenientes de Venezuela, retornados colombianos y poblacion
de acogida, para aportar en la reactivacién econodmica territorial y en la mejora de los niveles
de productividad de las empresas mediante la promocion y aplicacion de la ruta de inclusién
laboral “Recorrer”.

Dicha ruta se desarrollara mediante las siguientes etapas: Gestion Empresarial: buscando
la implementacion de una gestibn empresarial focalizada y estratégica, orientada a un
proceso de sensibilizacion y trabajo articulado con las MiPymes y grandes empresas del
territorio para asi garantizar su participacion en la ruta de inclusion laboral; Mapeo y
focalizacion de la poblacié participante: enfocada en lograr la participacion de la poblacion
focalizada en la ruta de inclusién laboral; Identificacion y verificacién de beneficiarios: por
medio de una revision de los perfiles laborales registrados de la poblacién participante,
identificando de esta manera a quienes se ajustan a la vacantes registradas por las
empresas; mitigacion de barreras de empleabilidad: incentivo dirigido a los participantes
seleccionados en la ruta ($850.000 por persona), intentando prestar servicios que
respondan a necesidades identificadas durante el proceso; Inclusién laboral: el empresario
y el candidato seleccionado firmaran su vinculacion laboral durante minimo seis (6) meses,
una vez realizada dicha vinculaciéon se le entregardn una serie de incentivos a los
empresarios, subsidio por cada nuevo empleo generado (mujer, joven o adulto mayor),
acompafamiento psicosocial.
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El programa tendra un enfoque de inclusion de poblacion vulnerable con énfasis en
migrantes, retornados colombianos y poblacion de acogida, garantizando la atencién de al
menos un 70% durante el proceso de intervencion. Migrantes, colombianos retornados y
poblacién de acogida: 168 personas, equivalente al 70%; Otras poblaciones vulnerables:
72 personas, equivalente al 30%.

4.3.2 ACUERDO COLABORACION ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL PARA
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y OTRAS POBLACIONES, MEDIANTE
UNA MALLA DE SERVICIOS PARA LA MITIGACION DE BARRERAS -
ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIA'Y LA CULTURA - OEl

Tabla 17 Acuerdo Colaboracion ESTRATEGIA DE INCLUSION LABORAL

ITEM

DATOS

DONANTE

Organizacion de Estados Iberoamericanos OEI

NACIONALIDAD

Europa

NOMBRE DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

Convenio de Cooperaciéon No. 066 de 2023. Estrategia de Inclusién Laboral para
Victimas del Conflicto Armado y otras poblaciones

OBJETO DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

Disponer dentro de la estrategia integral de empleabilidad para victimas del conflicto
armado, de una malla de servicios para la mitigacion de barreras, a fin de ser
consultada por el prestador del servicio publico de empleo.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Bucaramanga y su area metropolitana y municipio de Barrancabermeja

POBLACION OBJETIVO

Victimas del conflicto armado y otras poblaciones (Jévenes, Personas con
discapacidad, Mujeres, Poblacién LGBTIQ+, Migrantes, Personas en proceso de
reincorporacion, Persona adulta mayor y Grupos étnicos).

VALOR APORTADO POR EL
COOPERANTE

$ 26.106.400 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR
(CUANTIFICADO)

VALOR TOTAL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

$ 26.106.400 (COP)

DURACION 27 dias
FECHA DE SUSCRIPCION 04 de diciembre de 2023
CONVENIO

FECHA DE FINALIZACION
CONVENIO

31 de diciembre de 2023

Fuente: Elaboracién propia

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(OEI), es el mayor organismo de cooperacién multilateral entre paises iberoamericanos de

habla espafiola y portuguesa.
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En esta estrategia se contempla tener una malla de servicios para mitigar las barreras, para
gue la consulte el prestador del Servicio Publico de Empleo, con recursos disponibles hasta
por 848.720 dolares por persona beneficiaria.

Se har& la verificacion el registro de hojas de vida, barreras a mitigar, preseleccion y
remision de hojas de vida, brindando un seguimiento y acompafiamiento a las empresas y
los beneficiarios vinculados laboralmente en todo el proceso de ejecucion de la estrategia.
Para las propuestas SA_2701, SA 2702, SA 2703, SA_2707, SA_2708y SA_2709, se van
a evaluar las siguientes barreras: Competencias laborales, transporte y alimentacion.

4.4 COMFENALCO VALLE DE LA GENTE

4.4.1 SUBVENCION MONTO FIJO IPACE 02-073-G (PROGRAMA JUNTANZA ETNICA)

— ACDIVOCA
Tabla 18 Subvenciéon monto fijo IPACE 02-073-G — ACDI VOCA
ITEM DATOS
DONANTE ACDI/VOCA

NACIONALIDAD

Estados Unidos

NOMBRE DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

Programa Juntanza Etica:
Subvencién: Oportunidades econémicas Delagente para Buenaventura y Cali

OBJETO DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

El objetivo de esta Subvencion es suministrar apoyo al Receptor para realizar las
actividades descritas en el ANEXO A, durante el periodo de este Subvencion. Las
actividades antes mencionadas pueden estar sujetas a un Plan de Monitoreo y
Manejo Ambiental para el proyecto en virtud del cual se financia esta Subvencion.

DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS

Buenaventura y Cali

POBLACION OBJETIVO

Poblacién Afrodescendiente

VALOR APORTADO POR EL
COOPERANTE

$ 220.160.000, 00 (COP)

APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR
(CUANTIFICADO)

0

VALOR TOTAL CONVENIO DE
COOPERACION INTERNACIONAL

$ 220.160.000, 00 (COP)

DURACION

7 meses
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FECHA DE SUSCRIPCION 15 de septiembre de 2023
CONVENIO
FECHA DE FINALIZACION 15 de abril de 2024
CONVENIO
SUBVENCION SUBVENCION MONTO FIJO IPACE 02-073-G

Fuente: Elaboracion propia

Es una iniciativa de la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID)
y ACDI/VOCA Colombia que busca apoyar el fortalecimiento del autogobierno, la gestion
sostenible de recursos naturales, el desarrollo econémico, el patrimonio y la identidad
cultural de los pueblos indigenas y afrocolombianos para la construcciéon de nacion.

El obietivo del convenio es el de promover la vinculacion laboral de la poblacion
afrodescendiente en Buenaventura y Cali, fortaleciendo sus competencias y sensibilizando
a las empresas de dichos territorios. Teniendo como objetivos especificos:

e Identificar barreras de acceso, incluyendo temas género e interseccionalidad, para
la vinculacioén laboral de 125 personas en Buenaventura y Cali.

e Fortalecer competencias técnicas y habilidades para la vida de los participantes.

e Sensibilizar empresas del sector portuario, construccién, marketing y seguridad, en
empleo inclusivo, promoviendo intercambio de experiencias y lecciones aprendidas.

El proyecto de la ruta de empleo inclusivo de Juntanza Etnica se desarrolla en las siguientes
etapas: etapa 1 Alistamiento y caracterizacion de los participantes; etapa 2 Desarrollo de
competencias técnicas y habilidades: etapa 3 Fomento del empleo inclusivo en las
empresas

4.4.2 SUBCONTRATO DE PRECIO FIJO NO VRI-TO1-22FFP-05 - CHEMONICS
INTERNATIONAL INC. SUCURSAL COLOMBIA

Tabla 19 Programa Recorrer

ITEM DATOS
DONANTE CHEMONICS INTERNATIONAL INC.
NACIONALIDAD SUCURSAL COLOMBIA
NOMBRE DEL CONVENIO DE PROGRAMA VENEZUELA RESPUESTA E INTEGRACION (VRI)
COOPERACION INTERNACIONAL MIGRATION MANAGEMENT ACTIVITY (INTEGRA)

OBJETO DEL CONVENIO DE Realizar los pre-registros y/o encuestas del SISBEN en apoyo a la Alcaldia
COOPERACION INTERNACIONAL | de Cali con el objetivo de aumentar los niveles de acceso efectivo a servicios
sociales de la poblacion migrante, colombianos retornados y comunidad de
acogida.

SuperSubsidio

Direccion: Carrera 69 No. 25B - 44. Pisos 3,4y 7
Edificio World Business Port

Conmutador: (+57) (601) 348 78 00

Linea Gratuita: (+57) 018000 910 110

Correo institucional: ssf@ssf.gov.co

FO-COP-002 V2



Supersubsidio
DEPARTAMENTO / MUNICIPIOS Cali
POBLACION OBJETIVO Poblacién Migrante (Venezuela) y Colombiano retornado
(Venezuela)
VALOR APORTADO POR EL $ 265.934.562,00 (COP)
COOPERANTE
APORTE EN ESPECIE DE LA CAJA 0
DE COMPENSACION FAMILIAR
(CUANTIFICADO)
VALOR TOTAL CONVENIO DE $ 265.934.562,00 (COP)
COOPERACION INTERNACIONAL
DURACION 4 meses
FECHA DE SUSCRIPCION 23 de octubre de 2023
CONVENIO
FECHA DE FINALIZACION 22 de febrero de 2024
CONVENIO

Fuente: Elaboracion propia

El Programa Venezuela Respuesta e Integraciéon (VRI) es financiado por la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) e implementado por Chemonics
Internacional. La USAID emite 6rdenes de tareas individuales (TO) para servicios u otros
entregables que apoyen al Gobierno Colombiano para responder a desafios sociales,
politicos, econémicos e imprevistos existentes y futuros resultantes de la migracion masiva
desde Venezuela. Su principal propésito es el de abordar dichos desafios logrando la
integracion econdmica y social de los migrantes y colombianos retornados en la
comunidades receptoras afectadas.

Por su parte INTEGRA es una (TO) cuyo objetivo es el de brindar una respuesta rapida a
las necesidades inmediatas, asi como una respuesta metédica a mediano y largo plazo,
con el fin de fortalecer la gobernanza y los sistemas de prestacion de servicios que requiere
la integracion de los migrantes buscan: mejorar la gobernanza fronteriza y migratoria del
gobierno colombiano; mejora de la capacidad de los gobiernos subnacionales para
proporcionarles a los migrantes acceso a los servicios sociales y a justicia de calidad;
reducir la xenofobia hacia los migrantes en las areas objetivo.

Tiene como objetivos especificos:
e Fortalecer de las capacidades territoriales de la Alcaldia de Cali para el aumento del
registro de la poblacién migrante, retornada y de acogida en el SISBEN.
e Apoyar al desarrollo de jornadas extramurales de pre-registro al SISBEN, de
acuerdo con los cronogramas concertados con la Alcaldia de Cali.

Para el cumplimiento de los objetivos se desarrollan las distintas actividades en tres fases:
1- Alistamiento; 2- Ejecucion territorial; 3- Monitoreo y reportes.
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5. CONCLUSIONES GENERALES

Una vez revisada y analizada la informacion reportada por las Cajas de Compensacion
Familiar en los sistemas de informacion SIMON y SIGER, asi como la realizacién de mesas
de trabajo por parte del equipo evaluador, escuchando presentaciones de la informacion
mas relevante de cada uno de los CCI que reportaron, se realizé el seguimiento a los CCI
gue surgieron en la vigencia de interés de la presente evaluacion y se aclararon todos los
interrogantes que surgieron en el ejercicio del analisis de la informacion.

De acuerdo a esto, se determina que:

e Durante la vigencia 2023 se reportaron 16 Convenios de Cooperacién Internacional,
por parte de las Cajas de Compensacion: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO ANTIOQUIA, CAJA DE COMPENSACIO FAMILIAR DE ARAUCA
COMFIAR, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO VALLE, CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO SANTANDER

e Se realizo la verificacion de cumplimiento por parte de las CCF a los lineamientos
expedidos por la circular Unica externa N° 002 de 2023, en su anexo técnico capitulo
4, numeral 4.1 para el desarrollo de este convenio, y se solicito a las mismas el
complemento a la informacién y ajuste en los datos incompletos.

e Laimportancia de Evaluar el impacto de los convenios de cooperacion internacional
tiene como propasito justificar y mostrar al pais el cambio efectuado en la sociedad,
la magnitud cuantitativa del cambio solucionando problemas a la poblacién objetivo,
como resultado de la ejecucién del mismo.

e De acuerdo a las funciones de Seguridad Social de las Cajas de Compensacion,
estas corporaciones celebran convenios para conseguir recursos nacionales e
internacionales, orientados a programas y proyectos enmarcados dentro del sistema
y asi brindar servicios de una manera complementaria.

e Las Cajas de Compensacion Familiar realizan aportes en especie los cuales son
cuantificados como el Talento Humano, capacidad instalada, infraestructura,
equipos, experiencia, respetando la destinacion de los recursos del 4%.

e Se solicitd a las diferentes Corporaciones aclarar si reportan estos CCl, qué tipo de
convenios son Yy si realmente son Convenios de Cooperacion Internacional; asi
mismo se les recordé que los mismos deben ser registrados en la estructura 4-087A
del aplicativo SIMON anterior SIREVAC, en el Capitulo IV Informacién de Gestidon
de acuerdo al Anexo Técnico 01 de la Circular 002 de 2023 comunicada a las CCF
el 23 de febrero de 2023, en la cual se ajusta la modalidad de contratacion asi:
cbdigo 4 Convenios Internacionales.
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e También se recomendoé a las Cajas de Compensacién Familiar tener en cuenta que
el nombre del convenio se conservara durante toda su ejecucion, y que cualquier
cambio sustancial que se presente posterior al primer cargue realizado en el SIMON
debera ser reportado.

e Teniendo en cuenta la necesidad de incorporar nuevas variables, obligatorias y no
obligatorias, que permitan tener una mayor claridad de la ejecucion real, valores
finales, clasificacion de la poblacion beneficiaria y demdés caracteristicas
fundamentales de los convenios de cooperacion internacional, se participo por parte
de esta Delegada en la modificacién del Anexo Técnico de la Circular 002 de 2023,
en la estructura 4-087A CONTRATOS, CONVENIOS Y ORDENES DE COMPRA,
archivo donde se relaciona la informacién de los contratos o convenios suscritos por
la Caja de Compensacion Familiar, proceso que esta liderado por la Direccién para
las CCF y la Oficina de Tecnologia.
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