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El suscrito, Superintendente doctor LUIS GUILLERMO PEREZ CASAS y el Contador (E)
de la Superintendencia del Subsidio Familiar JOHN EDWARD TORRES PINILLA, en
ejercicio de las facultades legales que les confieren la Ley 25 de 1981, Ley 43 de 1990, Decreto
2595 de 2012 y en cumplimiento a lo estipulado en las Resoluciones N° 706 de 2016 y N° 182
de 2017 emitidas por la Contaduria General de la Nacion.

CERTIFICAN

Que los saldos reflejados en los Informes Financieros y Contables revelan los hechos,
transacciones y operaciones realizadas por la Superintendencia del Subsidio Familiar a 31 de
octubre de 2022, los cuales fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad generados del
sistema oficial de registro SIIF Nacion I y éstos fueron elaborados conforme a lo sefialado en el
Marco Normativo para Entidades de Gobierno, y todos los pardametros establecidos por la
Contaduria General de la Nacion.

Que los Informes Financieros y Contables de la Superintendencia del Subsidio Familiar revelan
el valor total de: activos, pasivos, patrimonio. ingresos, gastos y cuentas de orden, reportados en
el libro mayor generado del SIIF Nacién I1. Por tal motivo, la informacion revelada refleja
fidedignamente la situacion financiera, economica, social y ambiental de la Superintendencia del
Subsidio Familiar. la cual cumple con la aplicacion de la Resolucion 533 de 2015 y sus
modificaciones.

La presente se expide en Bogota D.C., el 23 de noviembre de 2022.

JOHN EDWARD JOHN EDWARD

UIS GUILLERMO PEREZ CASAS JOHN EDWARD TORRES PINILLA
7 Superintendente del Subsidio Familiar Contador Pablico TP No 115751-T

C.C. 19.496.782 de Libane—totmm \RC\ 7.316.081 de Chiquinquira - Boyaca

Firmado digitalmente
/ r__—’%RRES PINIELE por TORRES PINILLA

(//m Revis: Carlos Anuro Gaviria Vega-Coordinador Grupo de Gestidn Financiera
Revist: Asesor Despacho
Aprobo: Freddy Abelado Castro Victoria- Secietario General
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AN SuperSubsidio

MINISTERIO DEL TRABAJO

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A 31 DE OCTUBRE DE 2022

(Cifras en pesos)

2022 2021 :
ACTIVO Nota Par. % r. % VARIACION
OCTUBRE i OCTUBRE &

ACTIVO CORRIENTE £ 1.247.916.638,62 11,95% $ 5943.125.102,33 837,56% -5 4.695.208.463,71
11 EFECTIVO YEQUIVALENTES AL EFECTIVO 5 3 1.117.353.476,00 10.70% £ 358.842.746,00 2,27% s 758.510.730,00
1105 CAJIA £ - 0,00% 3 2.500.000,00 0,02% -$ 2.500.000.00
1110 DEPOSITOS FNINSTITUCIONES FINANCIFRAS $ 1.117.353.476,00 10,70% $ 356.342.746,00 3,41% % 761.010.730.00
13 CUENTAS POR COBRAR 7 5 130.563.162,62 1,25% 5 5.584.282.356,33 35.29% -$ 5.453.719.193,71

CONTRIBUCIONES TASAS E INGRESOS NO I
1311 TRIBUTARIOS & 3.606.148,00 0.03% $ 3.606.148.00 35.29% %5 -

SALDOS DISPONIBLES EN PATRIMONIOS
1336 AUTONOMOS Y OTROS RECURSOS k3 - 0.060% $ H510.515.915.00 8,02% - 5.510.515.915.00

ENTREGADOS EN ADMINISTRACION
1384 OTRAS CUENTAS FOR COBRAR s 126.957.014 .62 1,22% $ 70.160.293,33 0,44%4 % 56.796.721.29

ACTIVO NO CORRIENTE § 9.195.076.076,95 88,05% $ 0.881.457.568.84 62,44% -5 686.381.497,89
13 CUENTAS POR COBRAR 7 3 - C.00% 3 - 0,00% $ -
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICI. RECAUDO 3 73.939.886 43 0.71% EY 42.540.525,62 0.27%% EY 30.899.360.,81
13806 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR -% 73.938.886,43 ~0.71% -% 42.940.525.62 -0,27% -$ 30.999.360.81
16 FPROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFPQ & 6.567.205.559,00 652,83% 5 6.846.499.591,00 43,26% -5 285.294.032,00
1605 TERRENOS s 3.602.536.244.80 34.50% % 3.602.536.244 .80 22, 77°% $ -
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA S o 0,00% & 641.638.693.00 0,471% -$ 64.638.693,00
1640 EDIICACIONES 3 1.705.463.755,20 16.33% 3 1.705.463.755,20 10.78% 3 -
1650 REDES, LINEAS Y CABLES $ 4.802.000.00 0,05% $ 4.802.0006.00 0,03% % b
1660 EQUIPC MEDRICO ¥ CIENTIFICO 3 3.235.000,00 0.04% 5 3.€35.000,00 0.02%a $ -
1665 MUEBILES, ENSERES Y EQUIPO DE QFICINA 5 1.471.411,00 0.01% $ 1.471.911.00 a,01% $ -
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACIKON ) 2.710.451 829,00 25,95% $ 2.401.264.110,00 15,7T7% S 309.187.719,00
1675 EQUIFOS DE _TRANSPORTE, TRACCION Y 5 176.350.000,00 1,869% 3 176.350.000,00 1,71% ES -
1685 DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES. -$ 1.643.805.181,00 -15,74% -$ 1.113.962.123.00 -7,04%% -$ 529.843.058,00
19 OTROS ACTIVOS & 2.633.870.517,95 25,22% 3 3.034.957.977,84 19,18% -% 401.087.459,89
1905 BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO % 12G6.840.165,00 1.21% $ 772.487.7G6,99 1.88% -$ 645.657.601.98
1906 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOCS % 28.717.319,00 0.28% s 52.727.949.00 1.33% -5 23.010.630.00
1908 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION 5 1.441.040.533.95 13,.80% $ 1.195.264.133,85 7,55% s 245.776.400,00
1926 DERECHOS EN FIDEICOMISO % - 0,00% 3 630.780.727,80 3.89% -5 630.780.727 90
1970 ACTVOS INTANGIBLES ) 1.036.272.500,00 B.92% $ 383.687.400.00 2,42% $ 652.585.100,00

TOTAL ACTIVO $ 10.442.992.715,57 100,00% $ 15.824.582.671,17 100,00% -$ 5.381.589.955,60

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 5 .
83 DEUDORAS DE CONTROL k3 237.944.000,00 ¥ 227.359.000,00 $ 10.585.000,00
8315 BIFNFS Y DERECHOS RETIRADOS 237.944.000,00 $ 227.355.000,00 $ 10.585.000,00
89 DEUDORAS POR CONTRA (CR) -3 237.944.000,00 -5 227.359.000,00 - 10.585.000,00
8815 DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) -8 237.844.000,00 -5 227.359.000,00 -% 10.585.000,00
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PASIVO & PATRIMONIO

2022
OCTUBRE

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

FO- PIN- CODO- 03 Versién 1

Par. % 2021 Par. % VARIACION
PR OCTUBRE iy Sk #

PASIVO CORRIENTE $ 4.248.949.344.77 $ 3.399.238.680,55 | 56,20 M 5 849.770.664,22
24 CUENTAS POR PAGAR 27 t3 677.725.440,83 9.87% 5 455.677.550,89 7.55% s 222.047.889,94
2401  ADUUIBSILLINLIE BIENES Y SERVLOS $ 103.642.447.01 1.51% s 108.572.482,01 1.80% -$ 4.930.035.00
2424 DESCTUENTOS DE NOMINA $ 330.145.465.00 4 81% $ 122.946 048,00 2.04% 3 207.198.417.00
24386 b N T Sl 4 i e $ 114.899.828.00 1.67% $ 128 .770.595,00 2.15% -$ 14.870.767.00
2490 OTRAS CUENTAS FOR PAGAR $ 129.037.700.82 1.88% $ 94.388 425,88 1.56% $ 34.649 274,94
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 3 3.571.223.903,94 51,99% 3 2.943.561.129,66 48.74% $ B8R7.662.774,28
2511 BENEFICIOS A 1L.OS EMPLEADOS A CORTO PLAZO $ 3.571.223.903.91 51.99% 3 2.943.561.129.66 4B.74% $ 627.662.774.28

PASIVO NO CORRIENTE $ 2.610887.368,43 38,14% 3 2639.890.180.33 43,71% [ -$ 20.002.811,90
27 PROVISIONES L3 2.679.887.368,43 38,14% $ 2.639,890.180,33 A3.71% % 20.002.811,90
2701 LITIGIOS Y DEMANDAS £ 2.619.887.368.43 38.14% % 2.639,890.180.33 43.71% -5 20.002.811.90

TOTAL PASIVO § 6.868.836.713,20 100,00% $ 06,039.128.860.88 5 829.707.852,32

PATRIMONIO $ 3.574.156.002,37 100.00% $§ 9.785453.810.29 -5 6.211.297.807,92
27 o AN S8 s 3.574.156.002,37 100,00% s $.785.453.810,29 100.00%  -$ 6.211.297.807,92
3105 CAPITAL FISCAL £ 4.582.017.446.09 128,20% 3 4.582.017.448,09 46,82% s =
3109 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 4.844.280.803.27 135.54% $ 3.630.186.002,18 37.10% $ 1.214.094.801.09
3110 RESULTADO DEL EJERCICIO -$ 5.852.142.246.99 ~163.73% 5 1.573.250. 362,02 18,08% -$ 7.425 392.609,01

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 10.442.982.715,57 100,00% $ 15.824.582.671,17 100,00% -$ 5.381.589.955,60

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS s : i SR
21 PASIVOS CONTINGENTES £ 6.758.806.175,24 s 4.709.837.701,48 $ 2.048.974.473,76

LITISIOS Y MECANISMOS ALTERNATNVOS DE .
9120 SOLUCION DE CONFLIGTOS $ 6.758.806.175.24 $ 4.709.831.701,48 3 2.048.974.473,76
83 ACREEDORAS DE CONTROL L 308.922.059,00 5 238.089.584,00 s 70.832.475,00
9300 OTRAS CUENTAS ACREEDORAS DE CONTROL $ 308.922.059.00 3 238.089 584,00 3 70.832.475.00
99 ACREEDORAS POR CTONTRA (DB) -3 7.067.728.234,24 -$ 4.947.921.285,48 -% 2.119.806.948,76
a805 PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (DB) -5 6.758.806.175,24 -5 4.709.831.701.48 -$ 2.048.974.473.76
9915 ACREEDORAS DE CONTROL POR CONTRA (DB) 308.922.059.00 -$ 228.089.584,00 -$ 70.832.475.00

Firmado digitalmente por
— TORRES PINILLA JOHN EDWARD
—_— / TORRES PINILLA JOHN EDWARD
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;
L GUILLERMO PEREZ CASAS JOHN EDWARD TORRES PINILLA
uperintendente del Subsidio Familiar Contador Piiblico TP No 115751-T
C.C. 19.496.782 de Libano- Tolima C.C. 7.316.081 de Chiquinquira - Boyaca
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SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

ESTADO DE RESULTADOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2022

octtiie [l et
§ 6.898.572.212,79

CUENTAS

INGRESOS FISCALES
NO TRIBUTARIOS

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES
FONDOS RECIBIDOS

OPERACIONES DE ENLACE
OPERACIONES SINFLUJO DE EFECTVO

DE ADMINISTRACION ¥ OPERACION
SUELDOS Y SALARIOS
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL DIWVERSOS
GENERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES
Y PROVISIONES

DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS

OPERACIONES INTERISTITUCIONALES
OPERACIONES DE ENLACE

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL

OTROS INGRESQS
FINANCIEROS
INGRESOS DNVERSOS

29.1

28.1

REVERSION DE LAS PERDIDAS POR DETERIORO NDE VALOR

OTROS GASTOS

COMISIONES

GASTOS DNVERSOS

DEVOLUCIONES YDESCUENTOS INGRESOS FISCALES

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO

— //b/f

LJAS GUILLERMO PEREZ CASAS

Superintendente del Subsidio Familiar

C.C. 19.496.782 de Libano- Tolima

4__/’—-—__—_:,\

aarananen L Bt e ]

wn B B

$ 6.805.790.307 24

HANE GRO®M

-5

{Cifras en pesos)

2022
OCTUBRE

97.415,483.328,53

50.404.283.779,00
50.404.283.779.00

47.011.799.549,53
31.922.295.273,53
13.884.242.805,00

1.204.661.471.00

90.609.693.021,29

33.201.736.338,93
8.466.625.218.44
17.274.028.66
2.178.851.399.00
442.743.800,00
3.127.734.049.37
597.083.939.07
18.252.231.433,39
119.192.471,00

793.042.853,97

451.092.938.00
341.249.91591

56.6714.913.828,45
56.614.913.828.45

1.234.045.250,77
705.798.918.99
527.169.964,30
1.075.367,48

13.891.877.805,00
7.735.000.00

13.884.242.805,00

5.852.142.246,99

51,74%

51.74'%,

48.26%
32.77%
14.25%

1.24%

34,08%
8.69%
0.02%
2.24%
0.45%
3.21%
0.61%

18,74%
0.12%

0,81%

0.46%
0,35%

58,12%
58,12%

1,27%
0.72%
0,54%
0,00%

14,26%
C.01%
0,00%

14,25%

FBARBABROY

WwM L B

s 7.717.216.321,34

ALY HOHeN

$

By B |

53.020.812.779,00
$3.020.812.779,00

37.496.098.326,74

30.301.471.028,63
6.148.468.308,11
1.046.159.000,00

i B2.790.694.794,40

29.177.288.563,15
8.033.379.518.45
13.370.835,00
2.018.739.305.00
411.387.700,00
2.701.436.718,53
641.923.040 03
15.344.712.446,14
12.339.000.00

538.660.280,10

427.365.906.00
111.294.374,10

53.083.745.951,715
53.083.745.951,15

38.674.032,79
29.020.482,61
9.653.550,18

6.182.639.992,17
34.000.000.00
171.684,00
6.148.468.308,11

1.573.250.362,02

TORRES PINILLA JOHN

EDWARD

516.911.115,74

MINISTERIO DEL TRABAJO

58,58%
58,.58%

41,42%
33.48%
6,79%
1.16%

32,23%
8,88%
0.01%
2,23%
0.45%,
2.98%
0.71%

16,95%
0.01%

0,60%

0.47%
0.12%

58,65%
58,65%

8,53

0.04%
a,03%
0.01%
0,00%

6,83%
Q,04%
0.00%
5.79%

-$
-

$
$
k3
$

FO- PIN- CODO- 03 Version 1

2.616.529.000,00
2.616.529.000,00

9.515.101.212,79
1.620.824.244 .90
7.735.774.496,89

158.502.471.,00

$

GO DR PHn

s
k3
$

$
S

4.024.447.775,78
433.245.699.99
3.903.193,66
160.112.0584,00
31.356.100.00
426.297.330,84
44.839.100 96
2.907.518.987,25
106.853 471,00

254.382.573,81

23.727.032.00
230.655.541.,81

3.531.167.877,30
3.531.167.877.30

-$ 911.426.014,10

'

LeHa Gpun

1.195.371.217,98
678.779.436,38
517.516.414,12
1.075.367.48

7.709.337.812,89
26.265.000.00
171.684,00
7.735.774.496.89

7.425.392.609,01

Firmado digitalmente por
TORRES PINILLA JOHN EDWARD

JOHN EDWARD TORRES PINILLA
Contador Pablico TP No 115751-T
C.C. 7.316.081 dc Chiquinquird - Boyaci
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e Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relacionadas
con la organizacion y funcionamiento de las Cajas de Compensacion Familiar; las
demas entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio familiar. en cuanto al
cumplimiento de este servicio y las entidades que constituyan o administren una o
varias de las entidades sometidas a su vigilancia, siempre que comprometan fondos
del subsidio familiar.

e Reconocer. suspender o cancelar la personeria juridica de las entidades sometidas
a su vigilancia.

e Velarpor el cumplimiento de las normas y principios relacionados con la eficiencia,
eficacia y solidaridad y el control de gestion de las Cajas de Compensacion Familiar
o las entidades que estas constituyan, administren o participen, como asociadas o
accionistas, con relacion a la prestacion de los servicios sociales a su cargo.

La Superintendencia del Subsidio Familiar esta a cargo del Superintendente, servidor plblico de
libre nombramiento y remocidn del Presidente de la Republica, quien ejercera la direccion con la
inmediata colaboracién de sus delegadas, asi: para Estudios Especiales y Evaluacion de
Proyectos. para la Gestion y para la Responsabilidad Administrativa y Medidas Especiales.
Mediante Decreto Presidencial 1795 del 30 de agosto de 2022, se nombra con las funciones de
Superintendente al doctor Luis Guillermo Pérez Casas.

La sede principal de la Superintendencia del Subsidio Familiar queda ubicada en la Carrera 69
No. 25B — 44 en los pisos 3, 4 y 7 del Edificio World Business Port en la ciudad de Bogota —
Colombia, en donde desarrolla sus actividades.

2. Declaracion de cumplimiento del marco normativo v limitaciones

La Superintendencia de Subsidio Familiar dando cumplimiento a la Resolucion 533 de 2015 y
sus resoluciones modificatorias tales como la Resolucion 425 de 2019 “Por la cual se modifican
las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Economicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno™, expedidas por la Contaduria
General de la Nacion preparo su informe financiero y contable a 31 de octubre de 2022.

Asit mismo, se han venido aplicando las respectivas Resoluciones, Circulares Externas,
Instructivos y Conceptos que incorporan modificaciones, desarrollos o interpretaciones de
algunos de los componentes del Régimen de Contabilidad Publica bajo la aplicacion del nuevo
Marco Normativo.

Para dar aplicacion al Régimen de Contabilidad Pablica, se tomaron como referencia los
siguientes documentos expedidos por la Superintendencia del Subsidio Familiar:

¢ Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo Marco Normativo de Contabilidad Pablica
como Entidad de Gobierno, aprobado el 14 de diciembre de 2017 bajo la Resolucion 0926 de
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¢ Lossoportes documentales de la totalidad de las operaciones registradas estan respaldados con
documentos idéneos susceptibles de verificacion y comprobacion.

¢ Sec realiza conciliacion de informacién de forma periddica mensual, con el fin de conciliar la
informacion generada por las diferentes areas y la informacion registrada en la contabilidad de
la Superintendencia.

e Los asientos contables manuales se registraron conforme a la normal ejecucion de cierre
mensual. de acuerdo con las fechas limites para efectuar registros en el macro proceso contable
del SIIF Nacion.

¢ La informacion producida por las diferentes dependencias de la entidad es la base para el
reconocimiento contable de los hechos econdémicos: por lo tanto. las bases de datos producidas
y administradas en las diferentes dependencias. asi como los aplicativos complementarios de
dicha informacion, se constituyen en soportes de la contabilidad los cuales permanecen en la
dependencia correspondiente. Las dependencias que generen informacion y que tengan a su
cargo los aplicativos que sirven de auxiliares para la contabilidad, deben asegurarse que se
efectuen las copias de seguridad de acuerdo con los procedimientos establecidos por la entidad
en materia de seguridad de la informacion.

2.2 Moneda funcional v de presentacion, redondeo v materialidad

Las partidas incluidas en los Estados Financieros se expresan en pesos colombianos. El
desempefio de la entidad se mide vy es reportado a la ciudadania en general, los entes de control y
a los distintos usuarios de la informacion financiera y contable pablica en pesos colombianos.

La Superintendencia de Subsidio Familiar establecié materialidad en el Manual de Politicas
contables lo siguiente:

En cuanto a los Actives:

-Sea identificable y controlado por la entidad, que se obtenga un potencial de servicios o
beneficios econdmicos futuros o sirva para fines administrativos, que se espera utilizarlos en el
giro normal de su operacién en un periodo que exceda de un (1) afio y su valor individualmente
considerado sea igual o superior a un (1) salario minimo legal mensual vigente SMLMV.

En cuanto a los Pasivos:

- Se reconoceran como otros pasivos las obligaciones adquiridas con terceros, originadas en el
desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a futuro, la salida de un flujo financiero fijo
o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. Independiente de
que se originen y dada su naturaleza, en la Superintendencia del Subsidio Familiar, los otros
pasivos se clasifican al costo, teniendo en cuenta que estos corresponden a las obligaciones en las
que se conceden plazos de pago normales.
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de un litigio judicial que confirme que la entidad tenia una obligacion presente al final del
periodo contable; b) la recepcion de informacion que indigue el deterioro del valor de un activo
al final del periodo contable o la necesidad de ajuste de un deterioro del valor anteriormente
reconocido: ¢) la determinacion del valor de transacciones realizadas no reconocidas; d) lu
determinacion del valor de los ingresos cobrados durante el periodo contable que serdn
compartidos con otras entidades, e) la determinacion de la participacion en las ganancias o en
el pago de incentivos a los empleados que la entidad deba realizar como resultado de hechos
anteriores a esa fecha, v f) el descubrimiento de fraudes o errores que demuestren que los estados
financieros eran incorrectos.

La Superintendencia de Subsidio Familiar, evaluard aquellos eventos que ocurren entre el final
del periodo sobre el que se informa (octubre 31) y la fecha de autorizacion de los Estados
Financieros para su publicacion, a fin de determinar si dicha situacion con efecto econémico y/o
financiero deberd generar un ajuste o revelacion en los Estados Financieros del periodo en la
medida que esta situacion sea material de importancia relativa.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE
ERRORES CONTABLES

3.1. Juicios

Los juicios se eval@ian continuamente y se basan en la experiencia historica y otros factores,
incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros que se consideran razonables de
acuerdo con las circunstancias.

3.2. Estimaciones y supuestos

Las estimaciones contables resultantes por definicion pocas veces seran iguales a los resultados
reales. Los valores reconocidos como provisiones son las mejores estimaciones de los
desembolsos necesarios para cancelar la obligacion presente, al final del periodo sobre el que se
informa, teniendo en cuenta los riesgos y las incertidumbres correspondientes.

Los siguientes son los juicios y estimaciones contables con efecto mds significativo en la
preparacion de los Estados Financieros de la Superintendencia del Subsidio Familiar:

- Deterioro
- Provisiones, Pasivos contingentes y Activos contingentes
- Litigios

- Vida 0til de propiedad, planta y equipo
3.3. Correcciones contables

La Superintendencia de Subsidio Familiar, dard cumplimiento al numeral 17.5.5 Correccidn de
errores de periodos anteriores de la politica contable “Cambios en las estimaciones contables y
correccion de errores™.
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La SSF aplica el principio de contabilidad de causacion, con el fin de presentar las cuentas por
cobrar generadas en desarrollo de su actividad misional de forma oportuna. en cumplimiento de
las caracteristicas cualitativas de la informacidn financiera.

La SSF reconocera como cuentas por cobrar st

- Son derechos adquiridos por la entidad en desarrollo de sus actividades.
- Se espera a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo, equivalente al efectivo u otro instrumento.

Las cuentas por cobrar se reconocen cuando quedan en firme los respectivos actos administrativos
que generan el derecho de cobro, atendiendo la presuncion de legalidad que acompaiia todo acto
administrativo, mientras no hayan sido anulados por la jurisdiccion Contencioso Administrativa
o revocados por la autoridad que los profirio. De lo contrario, se reconocen esos derechos
potenciales como activos contingentes en las cuentas de orden previstas para tal efecto y son
objeto de revelacion.

Las cuentas por cobrar se mediran por el valor de la transaccion.
e Préstamos por cobrar:

Los préstamos por cobrar son los recursos financieros que la Superintendencia del Subsidio
Familiar, reconocera como prestamos por cobrar si:

- Se destinan los recursos financieros para el uso por parte de un tercero.
- Seesperaa futuro por el uso de un tercero de los recursos, la entrada de un flujo financiero

fijo o determinable, a través de efectivo, equivalente al efectivo u otro instrumento.

Convenios suscritos ICETEX:

La Superintendencia del Subsidio Familiar reconoce el préstamo por cobrar en la
legalizacion de los convenios que cuentan con las siguientes condiciones:

- EI capital recuperado por el tercero ingresara al Fondo constituido aumentando la
disponibilidad del mismo

- Por Capital recuperado se entiende el capital girado mas los intereses generados durante
el periodo de estudios

Los préstamos por cobrar se mediran por el valor desembolsado.
Los Fondos de Administracion creados en el Marco de Convenios Interadministrativos

suscritos por la SSF, cuentan con reglamentos operativos, en donde se encuentran
estipuladas las condiciones y tasas de interés pactadas.

16
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Los préstamos por cobrar seran objeto de estimaciones de deterioro cuando exista evidencia
objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento de sus
condiciones crediticias.

Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, se verificara si existen indicios
de deterioro.

La SSF dejara de reconocer un préstamo por cobrar cuando los derechos:

- Expiren,
- Serenuncie a ellos
- Cuando los riesgos v las ventajas inherentes al préstamo por cobrar se transfieran.

Para el efecto. se disminuira el valor en libros del préstamo por cobrar y la diferencia entre
este y el valor recibido se reconocera como ingreso o gasto en ¢l resultado del periodo.

e Propiedad planta y equipo:
Se reconocera como un elemento de propiedades, planta y equipo si:

- Los activos tangibles empleados por la SSF son para la prestacion de servicios o para
propositos administrativos.

- Los bienes muebles que posea la SSF son con el propésito de generar ingresos producto
de su arrendamiento

- Los bienes inmuebles arrendados tienen un valor inferior al valor de mercado del
arrendamiento.

- Las construcciones en curso derivado de las obligaciones de construccion estipuladas en
los convenios de infraestructura.

Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades
ordinarias de la entidad y se prevé usarlos durante mas de un periodo contable, esto es, como
minimo un afio. Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se
reconoceran por separado.

Como parte del proceso de analisis a realizar para determinar si existe o no control sobre un
elemento de propiedades, planta y equipo, se tendra en cuenta, entre otros aspectos (no exclusivos
ni todo incluyentes):

- Latitularidad legal

- Elacceso al bien, o la prestacion de servicios a través del mismo.

- Ladisponibilidad de decidir sobre el bien o elemento.

- La capacidad para negar o restringir su uso a un tercero

- La forma de garantizar que el recurso se use para los fines previstos

- La existencia de un derecho exigible sobre ¢l potencial de servicio o sobre la capacidad
de generar beneficios econdmicos derivados del recurso.
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La depreciacion se determinara sobre el valor del activo o sus componentes menos ¢l valor
residual y se distribuira sistematicamente a lo largo de su vida util.

La SSF calculard la depreciacion de los elementos de propiedades. planta y equipo a través del
método de Linea Recta. El método de depreciacion serd aplicado de manera uniforme en todos
los periodos. No obstante, lo antetior, la SSF podra realizar cambios que estime convenientes y
aplicar métodos de depreciacion de acuerdo a las caracteristicas y naturaleza de los activos que
posee, siempre y cuando dichos métodos sean de reconocido valor técnico, y siempre con el
objetivo de utilizar el método que mejor refleje el equilibrio entre los beneficios recibidos o
potencial de servicio, la vida Gtil y la distribucion del costo del activo correspondiente.

La depreciacion cesara cuando se produzca la baja en cuentas o cuando el valor residual supere
su valor en libros. La depreciacion no cesara cuando el activo esté sin utilizar o se haya retirado
del uso activo ni cuando el activo sea objeto de operaciones de reparacion y mantenimiento.

La SSF revisara al menos al finalizar cada periodo contable el valor residual, la vida atil y el
método de depreciacion. Si producto de las revisiones la SSF realizara un cambio, y si existiere
un cambio significativo en estas variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patron de consumo
de los beneficios econdmicos futuros o del potencial de servicio. Estos impactos deberan
reflejarse como un cambio en una estimacion contable, de conformidad con la politica contable
adoptada por la SSF para los Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores.

Los terrenos de la SSF no seran objeto de depreciacion. salvo que se demuestre que tienen una
vida wtil finita, es decir. que, por el uso dado al terreno, sea factible establecer el tiempo durante
el cual estard en condiciones de generar beneficios econdmicos o de prestar el servicio previsto.

La SSF considera que los bienes que componen las propiedades, planta y equipo adquiridos
mediante transacciones con o sin contraprestacion. son incorporados a la entidad con el proposito
de ser utilizados para el cumplimiento del objetivo misional institucional hasta el final de la vida
atil estimada, razon por la cual los beneficios econdmicos o su potencial de servicio se reducen
en forma significativa a través de su vida util. Por tal razon establece el valor residual como ($0)
Cero pesos.

Los elementos de propiedades, planta y equipo de la SSF son “Activos No Generadores de
Efectivo™ ya que estos activos son mantenidos para la prestacion de servicios a titulo gratuito o a
precios de no mercado (la SSF no genera rendimientos en condiciones de mercado). y con fines
administrativos.

Dentro de este grupo se incluye las Construcciones en Curso derivada de los Convenios
Interadministrativos, en donde la SSF mantiene el control de estos bienes durante la ¢jecucion de
las obras y hasta la finalizacion de la misma. Estas construcciones pueden ser susceptibles de
deterioro, teniendo en cuenta los factores internos y externos en que pueden incurrir durante la
ejecucion de la obra.
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- Recursos entregados en administracion
- Derechos en fideicomiso

e Activos intangibles:
Un activo intangible se reconocera si, v solo si:

- Esidentificable

- Es controlado por la entidad:;

- Es probable que los beneticios econdmicos futuros que se han atribuido al mismo fluyan
ala entidad; y

- El costo del activo puede ser medido de forma fiable.

Un activo es identificable si:

- Esseparable, y
- Surge de derechos contractuales o de otros derechos de tipo legal

La SSF controlard un determinado activo siempre que tenga el poder de obtener los beneficios
econdomicos futuros que procedan de los recursos del activo y ademas pueda restringir el acceso
de terceras personas a tales beneficios.

Un activo intangible produce beneficios econémicos futuros cuando:

- La SSF puede generar ingresos procedentes de la venta de bienes y servicios a través del
activo;

- Puede generar rendimientos diferentes de los derivados del uso del activo por parte de la
entidad;

- Elintangible le permite disminuir sus costos y gastos, o

- Elintangible le permite a la SSF mejorar la prestacion de sus servicios.

La SSF evaluara la probabilidad de obtener beneficios economicos futuros utilizando hipétesis
razonables y fundadas, que representen las mejores estimaciones de la entidad respecto al
conjunto de condiciones econdmicas que existiran durante la vida itil del activo.

La medicion de un activo intangible es fiable cuando existe evidencia de transacciones para el
activo u ofros similares, o cuando la estimacion del valor depende de variables que se pueden
medir en términos monetarios.

La SSF no reconocera activos intangibles generados internamente, excepto cuando estos sean
producto de una fase de desarrollo. En consecuencia, para esta clase de activos intangibles, la SSF
identificard qué desembolsos hacen parte de la fase de investigacion y cuéles corresponden a la
fase de desarrollo.
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- Lapérdida o ganancia fruto de la baja en cuentas del activo intangible se calculara como
la diferencia entre el valor neto obtenido por la disposicion del activo y su valor en libros,

y se reconocerd como ingreso o gasto en ¢l resultado del periodo.

e Cuentas por pagar:
La SSF reconocera como cuentas por pagar las operaciones de la entidad si:

- Adquiere obligaciones con terceros originadas en el desarrollo de sus actividades
- Seespera a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable, a través de etfectivo.
equivalente al efectivo u otro instrumento.

Las cuentas por pagar se mediran por el valor de la transaccion.

Esto sera por el valor de la contraprestacion recibida, descrito en las respectivas facturas, cuentas
de cobro. actas de liquidacion de contrato, declaraciones de impuestos o cualquier otro documento
con el que se pueda evidenciar la existencia de la cuenta por pagar.

La SSF. por intermedio de los supervisores de contratos, evaluara la probabilidad de existencia
de una obligacion relacionadas con los contratos y convenios y establecerd de forma fiable
aquellas obligaciones que no se han reconocido, por la falta de documentacion establecida, en los
Estados Financieros afectando la obligacién de pago contra el pasivo real.

Con posterioridad al reconocimiento, las cuentas por pagar se mantendran por el valor de la
transaccion.

La SSF dejara de reconocer una Cuenta por Pagar cuando las obligaciones:

- Se paguen

- Expiren

- Elacreedor renuncie a ella

- Se transfieran a un tercero
La diferencia entre el valor en libros de la cuenta por pagar que se da de baja y la contraprestacion
pagada. incluyendo cualquier activo transferido diferente del efectivo o pasivo asumido, se

reconocerd como ingreso o gasto en el resultado del periodo.

Cuando el acreedor renuncie al derecho de cobro o un tercero asuma la obligacion de pago, la
entidad aplicaréd la Norma de Ingresos de Transacciones sin Contraprestacion.

o Beneficios a los empleados:
Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad proporciona a

sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios a largo
plazo o por terminacion del vinculo laboral o contractual.
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Las retribuciones suministradas a los empleados podréan originarse por lo siguiente:

- acuerdos formales, legalmente exigibles, celebrados entre la entidad y sus empleados;

- requerimientos legales en virtud de los cuales la entidad se obliga a efectuar aportes o
asumir obligaciones; o

- obligaciones implicitas asumidas por la entidad, de manera excepcional. producto de
acuerdos formales que, aunque no son exigibles legalmente, crean una expectativa vélida
de que la entidad esta dispuesta a asumir ciertas responsabilidades frente a terceros.

La SSF reconocera los beneficios otorgados a corto plazo a los empleados que hayan prestado
sus servicios durante el periodo contable y cuya obligacion de pago venza dentro de los 12 meses
siguientes al cierre de dicho periodo.

Hacen parte de tales beneficios:

- Los sueldos,

- Prestaciones sociales y aportes a la seguridad social;
- Los incentivos pagados y

- Los beneficios no monetarios, entre otros.

Los beneficios a los empleados a corto plazo se reconoceran como un gasto y como un pasivo
cuando la SSF consuma el beneficio econdniico o el potencial de servicio procedente del servicio
prestado por el empleado a cambio de los beneficios otorgados.

Los beneficios a empleados a corto plazo que no se paguen mensualmente se reconoceran en cada
mes por el valor de la alicuota correspondiente al porcentaje del servicio prestado durante el mes.

En caso de que la SSF efectiie pagos por beneficios a corto plazo que estén condicionados al
cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado y este no los haya cumplido
parcial o totalmente, la entidad reconocerd un activo por dichos beneficios.

e Provisiones, pasivos contingentes y activos contingentes

Las provisiones son reconocidas cuando la Superintendencia tiene una obligacion presente (legal
o implicita) como resultado de un suceso pasado y es probable que la entidad tenga que
desprenderse de recursos para cancelar la obligacion y su estimacion pueda ser medida con
fiabilidad.

El importe reconocido como provisiones es la mejor estimacion del desembolso necesario para
cancelar la obligacién presente al final del periodo sobre el que se informa, teniendo en cuenta los
riesgos ¢ incertidumbres correspondientes.

Los pasivos y activos contingentes no son reconocidos, pero estan sujetos a la revelacion en las

notas explicativas cuando es posible la probabilidad de entrada y salida de recursos. incluyendo
aquellos cuyo valor no pueda estimarse.
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Litigios y demandas

La SSF debera evaluar los activos, pasivos contingentes o provisiones derivados de las situaciones
que puedan afectar los estados financieros, con independencia que no se encuentren registrados
en la hoja de calculo de Excel en la cual llevan la administracion y control de los procesos
judiciales del estado, y el cual se toma como base para ¢l tratamiento contable a que haya lugar y
revelar en notas estas circunstancias.

Para el tratamiento de las provisiones, los pasivos y activos contingentes, se debera tener en cuenta
la probabilidad de ocurrencia, dade que la misma determina la diferencia entre estos conceptos.
De esta manera. la provision conlleva probablemente a la salida de recursos como estimacion, y
las contingencias por su parte, al ingreso o salida de recursos derivados de hechos que
posiblemente puedan ocurrir.

Para determinar la clasificacion y medicion de los procesos Judiciales en contra de la SSF, se
establecen las siguientes categorias, asi:

- Probabilidad de pérdida ALTA: Mas del 50% (Probable) reconocimiento de un pasivo
como provision

- Probabilidad de pérdida MEDIA: Superior al 25% e Inferior o igual al 50% (Posible)
reconocimiento en cuentas de orden

- Probabilidad de pérdida BAJA: entre el 10% y el 25% (Posible) reconocimiento en
cuentas de orden

- Probabilidad de pérdida REMOTA: Inferior al 10% (Remota) no requiere de registro
contable

Las pretensiones iniciales de los litigios y demandas en contra de la entidad. no seran objeto de
reconocimiento en cuentas de orden de control.

Una vez realizada esta calificacion se obtiene la probabilidad de pérdida del proceso.
Si la probabilidad de pérdida se califica como ALTA mas del 50% de probabilidad de pérdida de
la demanda. se registrard la provision contable, de acuerdo a las pretensiones determinadas para

el proceso.

La medicion posterior se hara ajustando el valor de las pretensiones indexandolas v calculando el
valor presente neto de la misma.

e Ingresos sin y con contraprestacion

De acuerdo con las operaciones, hechos vy transacciones los ingresos de la Superintendencia
corresponden a:
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Ingresos sin contraprestacion:

- Ingresos No Tributarios-Multas

- Ingresos No Tributarios-Intereses

- Ingresos No Tributarios-Sanciones

- Operaciones Interinstitucionales — Transferencias recibidas porla SSFdela  Direccion
General de Crédito Publico — Tesoro Nacional (DGCPTN), para los gastos establecidos
en la Ley de presupuesto como son de funcionamiento € inversion.

- Operaciones de enlace y Operaciones sin Flujo de Efectivo con la Direccion General de
Crédito Publico — Tesoro Nacional (DGCPTN)

- Otros Ingresos- Financieros

- Ingresos Diversos-Recuperaciones

Ingresos con contraprestacion
Ingresos Diversos- Fotocopias
La SSF reconocera un ingreso si:

- Incrementa los beneficios econdmicos o el potencial de servicio producidos a lo largo del
periodo contable (bien en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien
como salidas o decrementos de los pasivos)

- Dan como resultado aumentos del patrimonio

- No estén relacionados con los aportes para la creacion de la SSF.

El reconocimiento de los Ingresos ocurre simultaneamente con el reconocimiento de incrementos
en el valor de los activos o con la disminucion de los pasivos; por ejemplo, el reconocimiento del
ingreso ocurre junto con el incremento neto de activos derivado de una venta de bienes o servicios,
o junto con la disminucion en los pasivos resultado de la renuncia o extincion del derecho de
cobro por parte del acreedor.

Para que el ingreso se pueda reconocer, la partida debe medirse fiablemente.

La aplicacién del principio de devengo es coherente con la condicion de que el ingreso se
reconoce si ha surgido un incremento en el potencial de servicio de un activo o en los beneficios
econdmicos, dado que tiene como objetivo restringir el reconocimiento solo a aquellas partidas
que, ademas de poder medirse con fiabilidad, poseen un grado de certidumbre suficiente.

La SSF, para los propésitos de reconocimiento, clasificara los ingresos originados en transaccion
con o sin contraprestacion.

¢ Gastos

Se reconoceran como gastos los decrementos en los beneficios econémicos o en el potencial de
servicio relacionados con la salida o la disminucion del valor de los activos o con el incremento
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de los pasivos, cuando el gasto pueda medirse con fiabilidad, en todo caso dando cumplimiento
al principio de devengo.

El reconocimiento se da:

- En el aumento de pasivos o disminuciones de activos

- En la entrega de bienes o prestacion de servicios, cuando la entidad distribuye bienes o
servicios en forma gratuita

- Enla utilizacion de procedimientos sistematicos y racionales de distribucion. con el uso
de activos tales como propiedad, planta y equipo e intangibles.

La categoria de los gastos de la Superintendencia del Subsidio Familiar se lista a continuacion:

- Administracion y operacion

- Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
- Operaciones institucionales

- Otros gastos

Dentro de los efectos y cambios significativos en la informacion contable de la Superintendencia,
es importante senalar que se dio aplicacion del Art. 3.2.1. “Depuracion contable permanente y
sostenible” del Procedimiento de Control Interno Contable. Para lo cual se adelantd depuracion
contable permanente y de sostenibilidad de la calidad de la informacién de la Superintendencia
del Subsidio Familiar.

(Tomado del Manual de Politicas Contables de la superintendencia del subsidio familiar-Version
1.0)

» LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD PARA ESTE
PERIODO CONTABLE:

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 9. INVENTARIOS

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TiTULOS DE DEUDA
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

NOTA 23. PROVISIONES
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NOTA 24. OTROS PASIVOS
NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN
NOTA 27. PATRIMONIO
NOTA 30. COSTOS DE VENTAS
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION
NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE
NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES (Fondos de Colpensiones)
NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO
DE LA MONEDA EXTRANJERA
NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
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ACTIVO.

NOTAS RELATIVAS A SITUACIONES PARTICULARES DE LOS GRUPOS, CUENTAS
Y SUBCUENTAS
A 31 DE OCTUBRE DE 2022

(Cifras expresadas en pesos)

Los grupos, cuentas y subcuentas que requieren una revelacion en detalle debido a su impacto,
relevancia y materialidad en la estructura financiera de la Superintendencia de Subsidio Familiar
corresponden a:

DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION

17 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO - § 1L117.35347600 5 33884274000 S TIRF10.730,00
13 CUENTAS POR COBRAR $ 13056316262 § SANAN23E633 S 545371919371
16 PROPIEDADES, PLANTAY EQUIPO $ 6.501.205.550,00 8 6.846.499.591.00 -8 265.294.032.00
19 OTROS ACTIVOS S 263387051795 8 3.034.957.977.84 -§ H01.087.439.89

TOTAL ACTIVOS § 10.442.992,715.57 § 15.824.582.671,17 -§ 5.381.589.955,60

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion

CODIGO DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION
1105 CAIA § - 8 250000000 -5 2.500.000,00
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS S LIT3A3476.00 § 35634274600 S 761.010.730.00

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO §  1.117.353.476,00 § 35884274600 S 758.510.730,00

A continuacion. se detalla las variaciones que se presentan en el grupo Efectivo y Equivalentes al
efectivo:

La variacion de -$2.500.000 en la cuenta Caja se genera porque durante la vigencia 2021 la
Superintendencia constituyd una Caja Menor para Gastos Generales por valor de $2.500.000,
mientras para la vigencia 2022 no se realizé apertura de cajas menores.

El saldo de la cuenta 1110 Depésitos en instituciones financieras a 31 de octubre de 2022
corresponde a los valores liquidados en la Planilla de Seguridad Social y Parafiscales,
deducciones por AFC, libranzas, aportes voluntarios a pension las cuales son pagadas dentro en
el mes siguiente por valor $§1.117.353.476,00 y el saldo de la vigencia 2021 corresponde a los
mismos conceptos anteriores deducidos en la nomina del mes de octubre que fueron pagados a la
entidad correspondiente en el mes siguiente por valor de $356.342.746.00.
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NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
Composicion

DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION
1311 CONTRIBUCIONES TASAS EINGRESOS NO TRIBUTARIOS  § 3.606.148.00 § 3.606.14800 §
1336 SALDOS DISPONIBLES EN PATRIMONIOS AUTONOMOS Y § - 8 53051391500 -3 551051591500
OTROS RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION

1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR § 12695701462 § 70.160.293.33 3 56.796.721.29
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO § 73.939.886.43  § 4294052562 5 30.999.360.81
1336 DEIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR)  -$ 73.939.886,43 -3 2.940.325.62 -3 30.999.360,81

CUENTAS POR COBRAR § 130.563.162,62 S 5.584.282.356,33 -§ 5.453.719.193,71

A continuacion. se detalla las variaciones mds representativas que se presentan en el grupo
Cuentas por Cobrar:

1). La variacion de la cuenta 1336 Saldos Disponibles En Patrimonios Auténomos Y Otros
Recursos Entregados En Administracion del $-5.510.515.915, corresponde al reconocimiento
en la vigencia 2021 del reintegro de recursos realizado por parte de la Fiduciaria Colpatria el 07
de mayo de 2021 a la Direccion General de Crédito Pablico y Tesoro Nacional- DTN, en
aplicacion a la Circular Externa 002 de 28 de enero de 2021 con asunto: “Cumplimiento a normas
sobre Reintegros y Saldos en Fiduciarias- Patrimonios Autonomos y/o Convenios
Administrativos, Art.24 de la Ley 2063 de 202(”. Dicho saldo se elimin6 como cuenta por cobrar
en el mes de junio de 2022 en razén al acta de liquidacién del Convenio Interadministrativo N°
093 de 2017 suscrito entre la Superintendencia y la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco
Vargas, en el cual con el documento de recaudo #5622 se imputé valor de $5.510.515.915 como
REINTEGRO DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO de la SSF.

2). Otras cuentas por cobrar: La variacion del $56.796.721,29 corresponde principalmente a
las incapacidades que se encuentran pendientes de pago por parte de las entidades promotoras de
salud EPS, teniendo un aumento significativo en las EPS de Famisanar y Sanitas. Asi mismo se
realiza el reconocimiento de los rendimientos generados del Convenio Interadministrativo N° 199
de 2007 suscrito con el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el
Exterior Mariano Ospina Pérez — ICETEX, los cuales al corte del periodo contable estin
pendientes de giro a la Direccién General de Crédito Piblico y del Tesoro Nacional como lo
define la clausula séptima del mismo convenio.

En la siguiente tabla se presentan los saldos de los terceros de otras cuentas por cobrar a 31 de
octubre de 2022 y 2021, asi:

29




ISR R 5 T S P R O RSN s O R e e R
@ SuperSubsidio ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

FO- PiN- CODO- 03 Version 1

NIT EPS o £ DIFERENCIA
OCTUBRE OCTUBRE
#30113831JALIANSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 5 1.075.389,00 | 5 289.295,00 | $ 786.094,00
860066942/ CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR S 8.046.493,00 | $ 6.772.18995 | $ 1.274.303,05
B05000427) COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA $ 265.323,78 |-$ 265.323,78
830003564/ ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR $ 68.525.091,26 | 5 49,921.602,08 | S 18.603.489,18
900156264] NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. S 7.171.72831 | $ 1.444.686,80 | $ 5.727.041,51
800130907]SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S 73.417,00| S 73.417,00 | §
800251440{ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S A $ 20.815.502,00 | 5 4.552.537,08 | & 16.263.364,92
A00088702|EPS SURAMERICANA S. A s 3.273.748.00 | § 3.220.10042 | § 53.648,58
901097473 MEDIMAS EPS S.A.S. S 360.11468 | 5 279.596,14 | 5 80.518,54
900226715|COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD  S.A. S 56.153,00 | § 12.440,00 | & 43.713,00
860011153|POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A. -] 6.491.031.00 | 5 208.762,00 | 5 6.282.269,00
£830009783|CRUZ BLANCA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 5A $ S 8.859,19 |- 8.859,19
TOTAL INCAPACIDADES § 115.889.068,25 5 67.048.80944 $ 48.840.258,81
RENDIMIENTOS CONVENIO ICETEX S 11.067.946,37 5 3.111.48389 $ 7.956.462,48
TOTAL CUENTAS POR COBRAR § 126.957.014,62 $ 70.160.29333 $ 56.796.721,29

3). En las cuentas 1385 Cuentas por cobrar de dificil recaudo y 1386 Deterioro acumulado
de cuentas por cobrar (CR), se reconoce la evaluacion de los indicios de deterioro y calculo
realizado en aplicacion de la metodologia propia de la entidad para la medicién posterior de las
Cuentas por Cobrar a 31 de diciembre de cada vigencia respectivamente, saldo que se convierte
en saldo inicial para la siguiente vigencia, asi:

DETERIOR() DETERIORO

CALCULADO CALCULADO VARIACION

EN 2021 EN 2020
830003564 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANARS A S 56.734.466.74 1701581392 39.718.652,82
9001156264 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S A 17.205.419.69 2126049520 -4.055.075,51
803000427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. EN LIQUIDACION 0.00 L9640 05 -1.449.641,15
360066942 CAJA DI COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 0,00 638.985,71 -638.985.7!
§00251440 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITASS A S 0,00 161329692 -1.613.290.92
800088702 EPS SURAMERICANA S A 0,00 02.666,58 -62.660,58
800140949 CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA 0.00 356.228.7T9 -356.228,79
TER 830006 CRUZ BLANCA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 0.00 1892381 -28.923.81
901097473 MEDIMAS FPS S.AS. 0.00 51447354 -514.473.54

TOTAL DETERORO 73.939.886,43 42.940.525,62  30.999.360.81

DESCRIPCION SALDO SALDO 2021 VARIACION

24 CULNTAS POR PAGAR 5 67772344083 § ASS.077.35089 & J22.047.889.94
25 BENEFICIOS ALOS EMPLEADOS 3 357122300304 § 2.043.561.129.06 8 627.662.774.28
27 PROVISIONES S 261988736843 S 2.039.890.180,33 -S 20.002.811,90

TOTALPASIVOS $ 6.868.836.713,20 § 6.039.128.860.8 $ 829.707.852.32
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FO- PIN- CODO- 03 Version 1

CODIGO DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION
249034 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES, INSTITUTOS | § 38.731.000,00 | $ 12.398.000,00 | § 26.333.000,00
TECNICOS Y ESAP
249050/ APORTES AL ICBF Y SENA 90.306.700,00 | 5 28.908.200,00 | § £1.398.500,00
249055{SERVICIOS S 0825 53.082.225,88 |-§ 53.082,225,06
OTRAS CUENTAS POR PAGAR § 129.037.700,82 S5 094.388.425,88 S 34.649.274,94

L3

Asi mismo. para el corte a 31 de octubre de 2022 no quedaron pendiente de pagos a terceros
por concepto de servicios. Para la vigencia 2021 habian quedado dos proveedores con
saldos por pagar por valor de $53.082.225,88.

INGRESOS

NOTA 28. INGRESOS

Composicion

DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION

41 INGRESOS FISCALES S 5040428377900 8 S3.02081277900 & 2.616.529.000.00
47 OPERACIONES INISTITUCIONALES S 4701119954953 S 3749609833674 S 951510121279
48 OTROS INGRESOS S 1.234045250.77 8 67403279 8§ 1195.371.217.98

TOTAL INGRESOS § 98.649.328.379,30 § 90.535.585.148.53 § 8.093.943.430.77

28.1 OTROS INGRESOS

CODIGO DESCRIPCION SALDO 2022 SALDO 2021 VARIACION

4802 FINANCIFROS ) 379991899 § 2902048261 S 676.779.436.38
4508 INGRESOS DIVERSOS A) 32716996430 3 9.653.550.08 S S17.516414.12
4830 REVERSION DE LAS PERDIDAS POR DETERIORO DE VALOR  § 107336748 3 § 1.075.367,48

OTROS INGRESOS § 1.234.045.250.77 §  38.674.032.79 § 1.195.371.217.98

1}. En la cuenta 4802 financieros se reconoce mensualmente los rendimientos generados
sobre los recursos entregados en administracion al Instituto Colombiano de Crédito
Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior Mariano Ospina Pérez — ICETEX bajo ¢l
convenio interadministrativo N°199 de 2007, los cuales seglin clausula séptima del
convenio interadministrativo son girados a la Direccion General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional. La variacion significativa de una vigencia a otra corresponde al traslado
de los rendimientos de recursos entregados en administracion bajo el Convenio
Interadministrativo N°093 de 2017 suscrito entre la Superintendencia y la Agencia Nacional
Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas en el mes de marzo de 2022 a la Direcciéon General de
Crédito Publico v Tesoro Nacional por valor de $633.993.368.43 y los rendimientos
causados en esta misma vigencia por valor de $71.806.550.56.

2). En la cuenta 4808 Ingresos Diversos y segun el “Procedimiento contable para el

registro de los procesos judiciales, laudos arbitrales. conciliaciones extrajudiciales v
embargos sobre cuentas bancarias™ emitido por la Contaduria General de la Nacion, se

32
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